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PROJETO CRISMA
Em busca dos vocacionados ao servi¢co dos Pobres

Uma pequena reflexao

“...A preocupacao que, indubitavelmente, devemos sentir pela entrada da
juventude nas Conferéncias, deve aparecer para que assumamos a
responsabilidade que temos para com 0s mais jovens. Responsabilidade para
com o projeto de vida crista que deve significar cada um deles, para cada um de

29

nos...

José Ramon Diaz-Torremocha
X1V Presidente Geral Internacional
Carta Circular de 30 de junho de 2002
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PREFACIO

“Agora nos restam a fé, a esperanga, o amor: estas trés coisas. Mas a maior de
todas é o amor (1 Cor 13,13).

Uma das maiores alegrias do meu episcopado foi tomar conhecimento do Projeto
Crisma. Desde o seu inicio, em abril de 1998, ao lancar a semente da esperanca no coracao
dos jovens crismandos da nossa Catedral, o Projeto Crisma ndo para de crescer. Ele vem
ajudando os jovens a encontrarem o sentido de suas vidas.

O que esta acontecendo? Podemos dizer que o Reino revelado aos pequeninos, aos
pobres estd acontecendo. Porque evangelizar é amar! E fazer com simplicidade de coragio o
que Jesus fez. Os pobres estdo sendo amados pelos jovens. Mas, como ninguém evangeliza
sem ser evangelizado, nossos jovens estdo sendo evangelizados pelos pobres — os preferidos
de Jesus. Muitos jovens que viviam sem a fé, agora tém Jesus no coracdo e sentem sua
presenca em suas vidas. Viviam sem esperanca, agora ndo tém medo do futuro. Viviam sem
amor, agora partilham suas vidas. Ao percorrer este “caderno de apontamentos”, o leitor vai
encontrar muita vida, aquela vida que Jesus veio trazer para todos com abundancia (Jo 10,10).

Leia com amor as paginas que se seguem. Elas revelam a Boa Noticia de Jesus aos
pobres, encarnada na vida de tantos jovens — mocas e rapazes — que a exemplo de Ozanan
colocaram suas existéncias a servico dos pobres.

Descubra, nesta aventura do amor até as Gltimas consequéncias, a pérola preciosa, 0
tesouro escondido do Reino do Pai: a alegria de amar e ser amado.

Nédo fique indiferente. Nem passe sem dirigir o seu olhar a quem esta caido a
margem da nossa sociedade. Participe do Projeto Crisma!

Chegou a hora da globalizagéo da caridade

Séo Carlos, 27 de dezembro de 2002, Festa de Sao Jodo Evangelista e 7° aniversario

de minha ordenacéo espiscopal.

+ Dom Joviano de Lima Junior, sss
Bispo Diocesano de S&o Carlos
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PALAVRA DO CONSELHO METROPOLITANO

O Conselho Metropolitano de Sdo Carlos tem no Projeto Crisma sua maior ancora
para o recrutamento de jovens para as suas Conferéncias. Também vé o Projeto como um
grande gesto de responsabilidade no processo de manter os jovens junto a Igreja, sendo
evangelizados e integrados no apostolado leigo. Ele é determinante na busca de vocacionados
ao servico da caridade. Através de uma amostra rica e generosa de nosso carisma, Jovens em
busca de uma definicdo vocacional optam por integrar-se na caminhada vicentina. A
Conferéncia Vicentina torna-se para muitos jovens, como um ponto muito importante para a
continuidade de suas vidas religiosa e comunitaria. Neste sentido, temos grandes testemunhos:
para muitos a Conferéncia tornou-se o centro de sua vida vocacional de leigos engajados no
apostolado cristdo e, para outros deu a oportunidade de refletir sobre qual caminho seguir,
permanecendo engajados na vida religiosa da Igreja.

O Projeto Crisma em nossa Area de Atuacio ja é um trabalho testado e aprovado.
Ele comprova a eficiéncia e a eficacia da acdo das Comissdes de Jovens de nossos Conselhos
Centrais e Particulares, como uma de suas dimensdes de atuacdo no meio da Juventude. Mais
ainda, ele ja é reconhecido pelos Bispos e por Sacerdotes como um meio essencial de ajuda na
manutencdo e formacéo da juventude cristd que trilha os caminhos da Catequese na Igreja.

Como escaldo hierarquico da Sociedade de Sdo Vicente de Paulo no Brasil, este
Conselho Metropolitano vé& com orgulho a criacdo e o desenvolvimento do Projeto Crisma
na sua area de atuacdo. Ele € uma grande resposta cristd dos vicentinos para a auséncia de
Projetos que busquem manter os jovens junto a Igreja de forma responséavel e continuada. E
exatamente no periodo da catequese da Crisma que devemos apontar para os Jovens um
caminho de permanéncia na vida religiosa, que os confirme na sua missao de batizados.

Nossa Sociedade h& de ser como sonhou Frederico Ozanam: um centro de encontro,
de apoio e de protecdo desta juventude cristd, que desperta na sua vocagdo ao servigo da
caridade, especialmente no servico junto aos pobres, possa com passos firmes construir o
reino de Deus em suas vidas.

Que a graca de Deus possa estar presente junto a todos aqueles que neste Projeto
puder experimentar a acdo do amor de nosso Senhor Jesus Cristo junto aos jovens.

Serviens in spe (servir em esperanca).

Sao Carlos-SP, 8 de fevereiro de 2003
Confrade Sebastido Ribeiro da Silva
Presidente do Conselho Metropolitano de S&o Carlos (2002-2006)
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COMENTARIO INICIAL

Este projeto pioneiro, chamado de Projeto Crisma, surgiu da necessidade de
inovagdo, readaptando uma das dimensdes permanentes de trabalho das ClJs, o
Recrutamento.

Antes de tudo, o Projeto Crisma é uma resposta ao chamado que toda a Igreja
recebeu pelo Projeto de Evangelizacdo Rumo ao Novo Milénio. Renovados com o ardor
missionario, vamos buscar 0s jovens vocacionados ao servico dos pobres.

Nossa preocupacdo €, antes de arrebanhar novos membros para as fileiras
vicentinas, oferecer ao jovem um caminho seguro para o desenvolvimento de sua fé crista e,
num crescimento continuo, chegar a sua santificacdo pessoal, como desejava para juventude o
nosso fundador, o Beato Frederico Ozanam.

Tendo em vista o grande nuimero de jovens que cursam a catequese do Crisma,
escolhemos tal grupo como publico alvo de nossos trabalhos. Ora, infelizmente, sabemos que
terminado o curso muitos jovens afastam-se da Igreja, por se sentirem inGteis ou por ndo
encontrarem nada que realize suas vocagdes. E justamente ai que entra o Projeto Crisma.

Numa evangelizagdo de jovem para jovem, ofereceremos a eles uma alternativa de
trabalho, uma opcdo de engajamento e, principalmente, uma maneira de se aproximarem mais
de Deus. Aos jovens que ndo enquadrarem no trabalho vicentino, fica uma grande experiéncia
de vida. Certamente, a partir desta experiéncia, passardo a dar maior valor ao que séo e,
também, verdo a pobreza com outros olhos, aprendendo a respeitar mais a vida humana.

Os jovens que aceitarem a proposta irdo renovar as fileiras vicentinas e a propria
Igreja, uma vez que a SSVP, mesmo tendo sua propria organizacdo, se mantém fiel a nossa
Mae Igreja desde de sua origem. Um maior nimero de novos vicentinos ird atender um
namero maior de pobres que se beneficiardo da Caridade Divina.

“Salvemos a Juventude para que ela salve o Mundo”.

Sao Carlos - SP, 1998
Confrade Fernando Muniz da Silva
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APRESENTACAO

E de conhecimento de todos a dificuldade que nés, Igreja Catdlica, encontramos em
manter o jovem crismando engajado numa comunidade. Partindo dessa dificuldade e tendo
como solucdo a caridade e a agédo vicentina, surge o Projeto Crisma com 0s seguintes
objetivos: estreitar o relacionamento com os pastores da nossa Igreja; ajudar o jovem leigo a
atuar em sua comunidade eclesial; propiciar uma experiéncia impar em sua vida através do
contato face a face com o pobre e a realidade dos empobrecidos; recrutar vocacionados ao
servico dos pobres; engaja-los na Sociedade de S&o Vicente de Paulo.

Nossa maior preocupacdo: oferecer ao jovem um caminho seguro para O
desenvolvimento de sua fé cristd e proporcionar-lhe crescimento continuo na fé, até a sua
santificacdo através da sua doacao pessoal, na Igreja.

O Projeto Crisma estd organizado para ser implantado como uma atividade
“normal” da prepara¢do dos crismandos. Sua duracdo média ¢ de duas horas. No dia desta
implantacdo, quem assume a catequese € um jovem vicentino previamente preparado. Esse
jovem ir& conduzir uma reflexdo sobre a caridade e vocacdo do cristdo. Para isto fara um
paralelo entre a injustica que eles, crismandos, dizem sofrer e a injusti¢ca que nossos irméaos
pobres realmente sofrem. Partindo desse ponto, os temas ‘“caridade” e ‘“vocagdo” sdo
aprofundados com os exemplos de Sdo Vicente de Paulo, Madre Teresa de Calcuta e do Beato
Frederico Ozanam.

Ao término desta reflexdo, os crismandos sdo divididos em grupos e levados, por
um vicentino experiente, até a casa de uma familia carente. A familia sera avisada
previamente e devera manifestar o desejo de recebé-los. Para os crismandos € anunciado um
passeio especial, onde poderdo encontrar seu carisma e sua vocacao. Ao retornar, é conduzida
uma outra reflexdo sobre a realidade vista e o sentimento despertado em cada jovem. Apoés a
partilha de impressdes é proposta a continuacdo desse trabalho caritativo. Com os interessados
formam-se grupos que orientados por um vicentino, engajam esses jovens em nossa Igreja
Catdlica. Esse é o Projeto de recrutamento dos vocacionados ao servigo dos pobres,

apostolado da caridade vicentina.

Sao Carlos - SP, 1998
Confrade Ricardo José Martines Ribeiro
Coordenador da Comissdo Metropolitana de Jovens (2002-2006)
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INTRODUCAO

A APOSTILA DO PROJETO CRISMA

Esta apostila foi dividida em cinco partes para facilitar a consulta e 0 manuseio, com
0 objetivo de ajudar no desenvolvimento do Projeto Crisma.

As partes ficaram assim:

Parte | - Apresentacao geral do Projeto Crisma: tratara da introducdo do Projeto
Crisma, dando uma visdo geral sobre todos os aspectos dele, desde quais séo 0s objetivos até
como deve ser sua execucao.

Parte Il - Desenvolvimento do Projeto Crisma: faz um detalhamento de seu
desenvolvimento, destacando as fases de implantacdo, com suas atividades, cuidados e
objetivos.

Parte Il - Aprofundamentos sobre o Projeto Crisma: faz consideracoes
importantes formuladas com a observacdo de experiéncias de implantacGes anteriores.
Mostrara algumas adaptacdes a realidades locais que poderdo servir de exemplos. Contém,
também, um apanhado de dados historicos e estatisticos.

Parte 1V - Roteiro de acompanhamento de novas Conferéncias: é constituido de
uma coletanea de textos e reflexdes organizados em uma seqiiéncia para servir de roteiro na
formacdo dos jovens recrutados. Podera ser usado para acompanhar novos vicentinos,
mesmos que eles ndo tenham sidos recrutados pelo Projeto Crisma.

Parte V - Anexos do Projeto Crisma: é uma serie de anexos que auxiliaram na
implantacdo. Sao trés anexos: 1) apoio para a reflexdo sobre caridade e vocagdo cristd; 2)

cronograma dos estudos por reunido; 3) planilhas de acompanhamento.

O PROJETO CRISMA

O Projeto Crisma visa recrutar os jovens de uma nova maneira. Ou seja, procura
despertar a vocacdo do jovem levando-o a entrar em contato com a realidade e despertando-o
para a acdo: o servico vicentino as familias carentes.

O Projeto Crisma desenvolve-se em trés fases. A primeira fase € a de preparacéo,
onde se deve observar todas as variaveis que podem propiciar um bom recrutamento e cuidar

para que elas sejam otimizadas. Na segunda fase, ocorre a sua implantagdo, propriamente
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dita. A terceira, é a fase mais importante, em que se dd o0 acompanhamento dos jovens que

desejaram se engajar nas fileiras vicentinas.

OBJETIVOS

» estreitar o relacionamento com os pastores da nossa Igreja;

>
>

ajudar o jovem leigo a atuar em sua comunidade eclesial;

propiciar uma experiéncia impar em sua vida através do contato face a face com o pobre e

a realidade dos empobrecidos;

>
>

YV V V V V

recrutar vocacionados ao servico dos pobres;

engaja-los na Sociedade de Sdo Vicente de Paulo.

COMPOSICAO BASICA E TEMPO EXIGIDO

Reflexdo sobre a caridade e vocagéo cristd (30 minutos);
Visita a uma familia assistida (75 minutos, incluindo tempo para locomogéo);
Reflexao sobre a realidade observada e averiguacédo dos interessados (15 minutos);
Semana seguinte, marca-se uma reunidao nos horéarios escolhidos pelos crismandos;
“Estagio Vicentino” (média de 6 meses), trata-se de:
o reunido e visita semanal a familia assistida, exatamente como uma conferéncia;
o formac&o vicentina, cristd e relativa a juventude com a leitura espiritual;
o conhecimento da SSVP e engajamento dos que permanecerem;

o fundacdo da Conferéncia com nome e diretoria ao final do sexto més.

PROJETO CRISMA: “Em Busca dos vocacionados ao servigo dos Pobres” 13



RESUMO DO PROJETO CRISMA

12 FASE ( PRE-IMPLANTACAO)

Apresentar ao Bispo o conteido do Projeto Crisma, em.vista da sua aprovacao.
Fazer um levantamento das paroquias que reinem condigdes para implantag&o.
Entrar em contato com os padres do local para explanacdo do Projeto Crisma.
Contatar os catequistas para colocacao das idéias do Projeto Crisma.

Elaborar o calendario de implantacéo.

Levantar o nimero de crismandos.

YV V.V V V V VY

Estudar a locomocéo dos jovens até a familia assistida.
o Pode-se contar com Conferéncias de adultos para utilizacdo de seus veiculos e
acompanhamento dos jovens na visita. Faz-se necessario uma reunido com eles para a
explicacdo dos objetivos e para a abordagem da importancia de uma boa visita.
» Montar uma equipe para acompanhamento dos jovens que vierem a Se engajar nas
conferéncias.
o Contar com os vicentinos do CP onde esta sendo implantado o Projeto Crisma para
acompanhar a possivel nova conferéncia.

o Treinar 0s acompanhantes.

22 FASE (IMPLANTACAO)

» Conduzir uma reflexdo sobre caridade e vocacgdo cristd,aproximadamente me 30 minutos:
o Caridade: Amor a Deus vivenciado na compaixao ao proximo (ver Hino a Caridade - |
Cor 13).

o O jovem vivendo em uma triste realidade de:
= |njustica; incompreenséo...
0O nosso préximo, nosso semelhante merece tal situagdo? (ver Evangelho do
Samaritano — Lc 10,25-37)
o Quantos jovens nessa situagéo se tornardo adultos problematicos?
o Essa é uma situacdo de pecado. Qual o nosso papel diante disso?
o O pecado é cometido contra vocé mesmo, contra Deus, contra o proximo.
= Diante dessas trés dimensdes, nossa consciéncia permanece tranquila?

o Ap0s esta introdugdo com 0s jovens, comegamos a entrar propriamente no assunto.
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O Conhecer Tomando como exemplo a historia de Madre

0 Sensibilizar-se Teresa de Calcuta
0 Adi ¢ Organizadamente Conforme Sdo Vicente
air e Tendo o0s necessitados como senhor de Paulo
e Resposta CRISTA a um chamado Segundo o0 Beato
0 Sua acéo e Acdo em grupo com os mesmos | Frederico Ozanam
ideais

o Tudo sempre visando chegar ao Reino de Deus.
o Podemos encerrar essa reflexdo com a seguinte visao da caridade:

= Exercicio de fé vivenciado através de uma acdo vocacionada.

» O proximo passo € convida-los para uma visita em um lugar muito especial onde
encontraremos Cristo e muitas vezes também nossa vocacdo. Realizacdo de uma visita a
familias assistidas, com um responsavel em cada visita.

» De volta ao local da catequese, provocar um debate com os jovens, focalizando o
exercicio da vocacdo ao trabalho junto a essa realidade. Sempre com as armas que Jesus
Cristo, S&o Vicente e o Beato Ozanam nos proporcionam.

» Marcar uma reunido com os interessados ao trabalho para engaja-los numa conferéncia ou

para formar uma nova, se possivel.

32 FASE (ACOMPANHAMENTO)

» A partir de entdo, comegar a trabalhar a idéia da organizacdo do grupo e engajamento em
uma estrutura santificadora.

» Reunir os jovens que demonstraram interesse em assumir a vocacdo do servico ao
préximo, através da SSVP.

» Se o0 jovem for para uma conferéncia ja existente, orientar os membros desta conferéncia
sobre a forma de acolhimento e da responsabilidade de estarem instruindo 0 novo membro.

» Se 0s jovens recrutados pelo Projeto Crisma formarem uma nova Conferéncia, devem
ser acompanhados durante um periodo de aproximadamente seis meses, quando deverdo
receber uma formacdo inicial do carisma vicentino. Esta fase de acompanhamento prevé o
estudo de diversos temas por meio de leituras espirituais.

» Neste periodo, o grupo se reunira aos moldes de uma Conferéncia normal, para ja se

acostumar com o trabalho vicentino. Inclusive fara visitas semanais aos pobres.
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12 FASE: (PRE-IMPLANTACAO)

CONTATO COM O BISPO

Deve-se agendar um encontro com o Bispo local. Na audiéncia com o Bispo expor o
Projeto Crisma (& imprescindivel conhecer muito bem o Projeto Crisma para esclarecer
eventuais duvidas que possam surgir no desenvolvimento do assunto). Deixar uma coOpia desta
apostila com o Bispo. Se possivel pedir uma carta de aprovacdo do Projeto Crisma para
apresenta-la a quem possa interessar. Esta carta serd Util, caso aparecam barreiras contra a

implantacéo.

AREA PARA A IMPLANTACAO

Fazer um levantamento das pardquias que reinem condicdes para implantagéo.
Procurar na Cuaria Diocesana ou Igreja Matriz da cidade a relacdo das Paroquias que
desenvolvem um trabalho de Crisma. Essa relacdo deve conter o nome do paroco, a
localizacio da pardquia e os meios para contato. E importante conhecer o posicionamento do
paroco sobre o trabalho da SSVP, bem como, sua visdo da juventude vicentina e o seu grau de
simpatia em relacdo a esses pontos. Caso 0 paroco ndo seja um simpatizante da SSVP,
procure-se em primeiro lugar conquistar o coordenador da Pastoral da crisma, demonstrando-
Ihe a importancia desse projeto. Neste caso, deixe que o coordenador apresente a idéia ao

paroco.

CONTATO COM O PAROCO

Apresentar o Projeto Crisma considerando, se necessario, 0 apoio do Bispo. O
apoio do padre é bom para que o Projeto Crisma dé bons frutos. Caso isso ndo ocorra, €
essencial que o padre permita nosso livre trabalho, pois isso ndo acarretard nenhum acréscimo
nos seus afazeres. Ao contrario, em muitas paréquias, os vicentinos sdo responsaveis pelas
equipes de liturgia, catequeses, pastorais, entre outros servicos.

Muitos padres conhecem o apostolado vicentino e por isso colaboram conosco.
Infelizmente, temos que ficar atentos quando os catequistas da Crisma ndo véem com bons
olhos a SSVP. A solucéo para tal problema é a prévia visita de cada turma de crismandos para
anunciar o dia especial de nossa catequese, evidentemente, com a autoriza¢cdo do paroco ou

coordenador.
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CONTATO COM OS CATEQUISTAS

Procurar o coordenador responsavel pela Pastoral da Crisma. Os catequistas devem
ter conhecimento do Projeto Crisma. Novamente se faz necesséria uma explicacdo
detalhada, conforme o interesse do catequista.

E imprescindivel o conhecimento do nimero de crismandos da paréquia, para se
prever a quantidade de veiculos necessarios para locomogao dos crismandos a casa da familia
assistida (falaremos detalhadamente sobre esse ponto mais adiante). Informar-se sobre a
realidade do jovem naquela regido (nivel social, costumes, escolaridade, tipos de diversdes...).
Isso é muito importante para adaptacdo do estilo de oratéria e escolha da linguagem mais
adequada e eficiente a ser aplicada na reflex&o sobre caridade e vocagéo cristé.

E importante esclarecer para o responsavel que no dia da implantagio desse Projeto
ndo havera catequese para 0 grupo de crismandos participantes. Se 0 grupo possuir um
numero elevado de crismandos deve-se dividi-lo em grupos menores. Neste caso, 0 grupo de
crismandos ndo participante do projeto tera a aula normalmente.

Cabe Comisséo de Jovens do Conselho Particular ou do Conselho Central a
divulgacdo.E aconselhavel reservar pelo menos duas horas para implantacéo total do projeto.

O crismando deve saber que este é um dia especial de catequese.

CALENDARIO DE IMPLANTACAO

Elaborar um calendario anual abrangendo todas as pardquias com condi¢des de
implantacdo do Projeto Crisma. E conveniente, conforme o local, reservar um més para
implantacdo em determinada pardquia, isso por dois motivos:

» mais de uma implantacdo por més é inviavel quando se conta apenas com uma equipe de
implantacéo;

» em muitas paroquias a reserva de uma data com muita antecedéncia ndo é possivel por
uma série de incertezas, como o inicio e os eventos da Crisma, bem como o dia em que se
realiza o curso propriamente dito.

Utilizar as datas que ndo comprometam as atividades festivas e religiosas da
paréquia (dia do Padroeiro, bingos, festas, confraternizacgdes, etc), além dos compromissos
vicentinos (encontros, assembléias, etc).

Caso o0 numero de crismandos na paroquia for superior a deve ser usado mais de um
final de semana para a implantagdo. Exemplo: caso existam 120 crismandos na paroquia e

somente trés palestrantes, cada catequista do Projeto fica responsavel por 40 crismandos. E
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aconselhavel ndo ultrapassar a quantidade de 20 crismandos, portanto, se fazem necessarios

dois finais de semana.

LOCOMOCAO DOS CRISMANDOS

Estudar meios de locomocgéo para os jovens crismandos. No dia de implantagéo,
serdo feitas visitas a familias carentes assistidas pelos vicentinos, por isso deve-se preparar 0s
meios de locomogdo conforme a necessidade. A quantidade de veiculos deve satisfazer o
namero de crismandos (¢ importante deixar pelo menos 20% de carros reservas, Como uma
margem de seguranca).
> E importante atentar para os seguintes pontos:

o Pode-se pedir apoio as conferéncias de adultos ou de jovens que tenham veiculos para
levar e acompanhar os jovens na visita a familia assistida (é conveniente que o vicentino
seja comunicativo e consiga transmitir toda realidade existente naquele local. Além de
ser ele que assista essa familia na sua conferéncia ou entdo, que seja acompanhado por
outro vicentino, sem veiculo ou boa comunicabilidade, mas que esteja assistindo a
familia).

o Reunir os voluntarios para uma reunido de orientacdo de como proceder ao
acompanhar o jovem. Caso ocorra impossibilidade de horério, a comissao de jovens do
conselho particular (central) pode se responsabilizar em transmitir as instrucdes para
cada vicentino voluntério.

o Nessa reunido, deve-se orientd-los para a escolha de uma familia em condicGes de
receber esses jovens. E importante que a familia a ser visitada seja avisada com
antecedéncia e nos permita mostrar a outras pessoas a sua realidade. Dessa forma,
estaremos respeitando a dignidade do pobre, um requisito do nosso apostolado
vicentino.

o Orienté-los a fazer uma visita de aproximadamente 30 minutos (de acordo com cada
realidade esse tempo pode variar), lembrando que seu tempo méaximo é de 75 minutos
entre saida do local de implantacéo, visita e retorno.

o Lembra-los de que o crismando deve se surpreender ao conhecer a realidade e a
historia da familia a ser visitada. A preparacdo do espirito do crismando para esta
surpresa deve ser feita durante a reflexdo sobre caridade e vocacdo cristd, sem dar-lhes o

conhecimento de onde irdo apds essa aula.
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o Essa visita deve ser realizada como se pede a regra, sem pressa, com aten¢do ao

assistido, clara e objetiva, com todo clima de oracdo possivel que a situagdo exige.

PENSANDO O ACOMPANHAMENTO

Procurar pessoas de preferéncia do CP que acompanhe a possivel nova Conferéncia.
N&o se deve implantar esse projeto caso ndo existir pessoas capazes e disponiveis
para acompanhar a possivel Conferéncia. E importante salientar que uma implantagdo bem
feita seguida de um acompanhamento mal feito ira prejudicar futuras implantagcdes no local,

além de provocar um descrédito com o nome da Sociedade de S&o Vicente de Paulo.
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22 FASE (IMPLANTACAO)

CHECAGEM DOS ULTIMOS DETALHES

Os voluntarios, responsaveis pela locomocdo dos crismandos, devem chegar com
uma antecedéncia de 30 minutos ao horario previsto para se iniciar a aula de caridade. A
Comissdo de Jovens deve fazer a contagem dos voluntérios para certificar-se de que a
quantidade de veiculos satisfaz 0 nimero de crismandos. Caso ndo satisfaca, € importantes ter
sempre a méo o telefone de alguns vicentinos com veiculo. Toda a organizacdo comentada até
entdo, inclusive o nimero de veiculos a mais (20% como margem de seguranca) visa evitar
que esse tipo de situacdo ocorra, pois isto compromete todo o projeto.

Em seguida, dividir os voluntarios de acordo com o nimero de crismandos por sala.
E importante que os voluntarios acompanhem juntamente com os crismandos a reflex&o sobre
caridade e vocacdo crista para dar continuidade ao processo no caminho e na visita, sabendo o
que os crismandos ja ouviram ou ainda necessitam ouvir de acordo com a realidade a ser
vista. Novamente, € importante prover um preparo para o crismando, sem tirar a oportunidade

da surpresa ao deparar-se com a realidade vivida pela familia carente.

REFLEXAO SOBRE CARIDADE E VOCACAO CRISTA

» Duracdo: 30 minutos. Tecnica: Exposicao oral. Recursos: retroprojetor (se preferir).

Caridade: Partindo da realidade atual toma-se como exemplo a vida de Madre
Teresa de Calcuta, Sdo Vicente de Paulo e o Beato Frederico Ozanam.
Vocagdo: Madre Teresa de Calcutda  (freira)
S&o Vicente de Paulo (padre)
Beato Frederico Ozanam (leigo atuante)

Exemplo de como Deus chama seu povo a servir.

DESENVOLVIMENTO DO TEMA

Muitas coisas interessantes que gostamos de fazer, muitas vezes, ndo podemos
realiza-las, ou por que nossos pais ndao deixam, ou porque ndo podem deixar. Por exemplo, as
saidas noturnas a danceterias, com horario marcado para retorno, outras vezes presentes ditos

impossiveis pelos pais que gostariamos de ter e ndo recebemos.
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Pensando nessas coisas, quem dentre nds esta totalmente feliz? Quem néo se sentiu,
algumas vezes, injusticado?

(Aguarda-se a reacao dos crismandos sobre esse assunto para depois retomar)

Agora, vamos pensar no nosso proximo. Sera que ele também néo é injusticado?

Nos bebemos, dormimos, nos vestimos, temos um teto, estudamos, trabalhamos...
Isso é verdade, acontece na vida de muitos ou sendo de todos vocés. Todos os dias vocés se
alimentam, bebem, dormem, se vestem. No entanto, ainda ndo pararam para refletir o quanto
seria dificil conviver com a falta de casa, comida, agua na torneira, de luz, de roupa para
trocar...

Pode parecer impossivel, porém existem muitas familias vivendo essas situacdes.
Para nos, passa desapercebida a importancia destas coisas basicas, pois a temos sem muitos
sacrificios. Porém para muitas familias, o pdo de cada dia é uma busca sofrida. Nem o minimo
é alcancado.

Essa desigualdade € justa? Deus quer o sofrimento de seus filhos? Tenho culpa
nessa situacdo? Como seré o futuro dessa familia?...

Serd que uma crianca sem estudos, sem boa alimentacdo, sem acompanhamento
médico é igual a n6s? Terd as mesmas oportunidades que nos temos?

E evidente que ndo. Entdo, tomemos cuidado ao julgar um jovem, segundo os
nossos conceitos de certo e errado. Ndo podemos despreza-lo sé porque ele € diferente. Ele
ndo teve a educacdo, o carinho, as facilidades que nds encontramos em nosso dia a dia.
Acredito que poderiamos pensar melhor antes de condenar a histdria e a vivéncia diéria de
cada pessoa.

Ja que estamos falando em histéria, seria opcdo de muitas e muitas familias
(migrantes ou ndo) em nossa cidade morar na favela, em barracos, em baixo de lonas
plasticas. Ou € a sociedade, que pela sua situacdo sécio-econbmica, as obriga a viver assim?

Por acreditar que podemos e devemos, enquanto cristaos, fazer algo para mudar essa
realidade cruel é que estamos hoje aqui, pedindo sua ajuda.

Vocé pode estar se perguntando como ajudar?

E simples. Quem saberia me responder o significado da palavra caridade?

(Aguarda-se a reacdo dos crismandos sobre esse assunto para depois retomar)

Caridade é o amor maior de Deus colocado em préatica em favor do irmdo. Nossa
grande arma para vencer as diversas formas de injustica. Pensem nesta frase: “Caridade é

amar a Deus através da compaixio ao proximo”.
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E dificil compreender o porqué de tanta injustica no mundo de hoje. A desigualdade
social e cultural encontradas em nosso mundo é muito grande. Sera que vocé entende o que
estou falando? Sera que vocé conhece a realidade sofrida de nosso proximo ou somente ouviu
falar? Ou quem sabe, ja viu 0s noticiarios, muitas vezes cruéis e percebeu que nada € feito
para ajudar os africanos, os nordestinos que passam fome, que sofrem com a seca etc... Sera
que voce ja se deparou de frente com essa situacao? E o pior, caso vocé ndo tenha se deparado
é porque lhe faltou oportunidade. Em nossa cidade, existem pessoas em semelhante situacao
de miséria e pobreza. As vezes, estas pessoas podem estar bem pertinho de nés: & porta de um
bar, de uma loja, de uma igreja...

Acredito que nosso Deus ndo quer ver seus filhos sofrerem e sim que eles tenham
vida, e vida em abundancia (Jo10, 10). Mas, para que isso venha a acontecer, Deus precisa de
operarios, de vocacdo e dedicacdo para levantar aqueles que a sociedade em geral derrubou.
Precisa de pessoas capacitadas a amar sem medidas os que sofrem com as injusticas do
mundo. S&0 nossos irmaos e irmas.

Conhecemos, através de nosso catequista, que existem trés formas de pecado.Vamos
refletir, com muita atencéo, sobre as conseqiiéncias, pois elas poderdo e, com certeza, ira
mudar nossas vidas.

1. Vamos comecar a falar do pecado contra vocé mesmo. Vocé é aquela pessoa
que se prende a vicios, ao “consumismo”, exagerando na comida, na bebida, na posse das
coisas ao extremo de ndo querer mais viver? Entdo, tome muito cuidado! Pois, sem que vocé
saiba estd cometendo um pecado contra si. Vocé pode estar perguntando o “porqué”. A
resposta é simples. Ao nascemos, quem nos deu a vida? Légico que foi Deus e por ser Ele o
autor da vida, somente a Ele cabe orientacdo da nossa vida. Tenho certeza que Deus ndo quer
nenhum de seus filhos presos a coisas supérfluas. Mas, acredito que muitos cristdos estdo
fazendo a sua parte para vencer esse pecado. Logo, na escola da vida, estariamos na média
nessa matéria. Nem todo mundo esté agindo contra si mesmo.

2. Refletindo sobre o segundo pecado, o pecado contra Deus, podemos perguntar:
sera que estamos observando os grandes mandamentos que orientam a vida do cristdo? Esse
pecado € muito grave, pois vai contra a vontade de nosso Pai. Muitos ja estdo procurando
crescer cada vez mais no amor a Deus, distanciando-se desse pecado. Logo, também,
estariamos na média nessa matéria.

3. E por altimo, vamos refletir o pecado que cometemos contra o proximo. Como
vocés ja devem ter ouvido, pecamos por atos, palavras, pensamentos e omissfes. Portanto,

toda vez que ndo pensamos em nosso proximo e nos omitimos em ajuda-lo, com certeza néo
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estamos fazendo a vontade do Pai que € justo e manda o sol e a chuva para todos. Se nao
caminhamos de acordo com sua vontade, o Reino de Deus fica cada vez mais distante para
todos nos.

Agora, reflita como se encontra a sua consciéncia, em relacdo aos trés tipos de
pecados que acabamos de comentar. Se até agora vocé nada fazia para o préximo (por ndo
saber como), agora tera a oportunidade a Deus o seu amor, praticando a caridade.

Calma, ndo se culpe se vocé ainda ndo fez nada. Sabemos que para sensibilizar-se é
preciso conhecer. E o que fez a grande dama da caridade: Madre Teresa de Calcuta.

“Teresa”, aos 15 anos de idade, conheceu uma realidade que jamais pensaria estar
tdo proxima. Ela ficou incumbida de cuidar de um parente tuberculoso, doenca esta, que a
enojava. Mas, ela ndo imaginava o que poderia acontecer consigo, enquanto prestava tais
cuidados. Acabou, entdo, contraindo a doenca e para tratar-se, foi passar um periodo em um
convento. L4, as freiras dispensaram todo o cuidado para com ela, até a sua recuperacdo total.
Voltando para sua casa, comecou a sensibilizar-se pensando:

_ Eu consegui ser curada porque alguns cuidaram de mim. Muitos devem estar na
mesma situacdo vivida por mim. Mas, as pessoas também podem estar recusando a dispensar
0s cuidados necessarios que eu recebi, por pensarem da mesma forma que eu pensava.

Em outra ocasido, “Teresa” foi com toda familia a uma peregrinagdo. Nesse local,
vinham pessoas de todos os lugares e acabavam dormindo em volta da igreja. Gracas a fé que
movia essas pessoas e a espera de uma cura, la estavam todos os tipos de enfermidades e
problemas passiveis de serem encontrados em uma pessoa. “Teresa” ndo conseguiu dormir
aquela noite. Sensibilizada com tantos problemas vividos pelas pessoas, aos 16 anos resolveu
se consagrar ao servico dos mais necessitados. Ali nascia a Madre Teresa de Calcuta.

Espero que ndo precisemos passar por tantas dificuldades para sentir o chamado de
Deus a servi¢o do irméo necessitado. Concorda comigo?

Ja que conhecemos toda esta realidade, sera que nosso papel terminou? Ou serd que
estd apenas comecando?

Ja sabemos entdo da necessidade de agir. Mas agir como?

Quem vai nos responder esta pergunta é Sdo Vicente de Paulo.

Pe. Vicente era paroco em uma cidade da Franca. Certo dia, antes de comecar a
celebracdo da missa, ficou sabendo, através de alguns fiéis, que naquela comunidade, uma
familia desfalecia na miséria. Pe. Vicente se encheu de compaixdo e fez uma fervorosa

homilia pedindo a colaboracéo de todos no que podiam.
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Mais tarde, Pe. Vicente foi até a casa da familia ver de perto o que estava
acontecendo. Ao chegar, viu uma enorme multiddo com as méos fartas de alimentos e o
coracdo cheio de piedade. Organizavam a casa e cuidavam dos doentes. Num primeiro
instante, ficou feliz por ver o acontecimento. Mas, lhes advertiu, lembrando-os de que a
caridade tem que ser permanente. Quem faria aquilo nos outros dias? Pediu-lhes organizagéo
e revezamento no trabalho, para que néo lhes faltasse amparo em nenhum dia.

E importante salientar que S&o Vicente sempre que fazia algo para os pobres, via
neles a pessoa de Jesus Cristo, sofrendo as humilhagdes e misérias da vida.

Ja que estamos falando de grandes personagens da nossa historia, ndo poderiamos
deixar de conhecer Antonio Frederico Ozanam. Um jovem que soube dar sua resposta crista
(vocacdo) ao chamado de Deus.

Este jovem, universitario da cidade de Paris, junto com alguns companheiros
cristdos dedicavam grande parte de seu tempo ao estudo de documentos e textos evangélicos.
Defendiam sua religido a qualquer custo. Era uma época de grande perseguicdo a Igreja, de
crescimento de outras religides e havia muitos ateus.

Certo dia, Ozanam foi questionado por um ateu em publico que Ihe perguntou:

_ Asua Igreja realizou grandes feitos no passado. Mas, hoje que fazem para provar
a vossa fe?

Ozanam no momento ficou sem resposta. Realmente, nada de concreto era feito. Foi
desse alerta que Ozanam decidiu: Vamos aos pobres!

Agora me responda:

Existe algo mais gratificante que servir ao proximo; principalmente junto com
outros amigos que compartilham da mesma vontade?

Acredito que ndo. Pois € isso que Ozanam, hoje Beato, comecou a realizar para
demonstrar a sua fé e responder ao mesmo tempo um chamado e uma necessidade do povo.

Como vemos, temos muitos e muitos exemplos de pessoas que como nés, deram sua
contribuicdo para melhorar o mundo que nos vivemos. Agora, eu Ihes pergunto: serd que nds
também ndo podemos contribuir para melhorar a nossa cidade? Serad que ndo temos um papel
de Cristdo a cumprir diante de tudo que Ihes mostramos? Com certeza, se realmente
entendemos o que Deus nos pede a partir de hoje, temos um compromisso com 0S Menos
favorecidos. Vocés ndo concordam?

Podemos encerrar essa aula com a seguinte visdo da caridade: “Exercicio de fé

vivenciado através de uma acio vocacionada”.
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UM CONVITE ESPECIAL

Agora, entdo vamos até um local muito especial. L4, podemos encontrar nossa fé,
nossa vocacao e principalmente nossa acéo.

Apbs o convite ser feito, o palestrante distribui os jovens nos veiculos dos
voluntarios para a realizacdo da nossa tdo importante visita.

Relembrando: saida, visita e retorno deve ter no maximo 75 minutos de duracéo, de
acordo com as realidades de cada cidade. Ndo esquecendo de enfocar aos confrades e
consocias que sua participacdo é de fundamental importancia para o jovem. Pois, estes ficardo
constrangidos diante de uma situacao inédita para muitos. Os confrades e consocias também
auxiliardo no que os jovens se interessarem em saber.

Aguardamos a volta dos veiculos, para um bate-papo rapido e com certeza decisivo

para muitos jovens na busca de sua vocacao.

RETORNO DOS CRISMANDOS

Apbs a visita, ouvir os crismandos sobre os sentimentos despertados. Pede-se para
que os crismandos compartilhnem os sentimentos com todos ali presentes. S6 assim, vocé
podera realmente entender o que o jovem sentiu e se esta disposto a continuar esse trabalho
arduo, porém tao gratificante.

Nesse momento, é importante deixar o crismando falar. Procurar fazer com que
todos falem. O catequista do Projeto deve estar preparado para deixar fluir os relatos dos
crismandos e saber canalizar os sentimentos para um objetivo comum: “Podemos mudar
essa realidade como cristdos auténticos, dando a mesma resposta dada pelo Beato
Ozanam: ‘Vamos aos pobres!’ ”.

Agora aqui, estdo algumas sugestbes do que falar, conforme o sentimento
despertado em cada crismando:

o Revolta: Juntos podemos lutar para mudar essa realidade, nossas armas estdo prontas.
Estdo no evangelho.

o Tristeza: Agindo juntos podemos levar alegria para essa realidade triste, alegria de
filhos de Deus.

o Indignacdo: Muitas de nossas perguntas podem ser respondidas através de nossa
propria acao crista.

o Indiferenca: NO0s um dia podemos estar na mesma situacdo. Sera que veremos uma

mé&o amiga?
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Ap0s ouvir, sugerir acdo em grupo organizada e caridosa. Convidando-os a se reunir
como fez Antbnio Frederico Ozanam com seu grupo de amigos. Depois que conseguimos 0S
interessados, vamos Ihe propor no minimo dois horarios de reunifo. E importante que todos
os interessados se engajem em um desses horarios. Aqueles que estiverem interessados, mas
ndo se adequarem aos horérios, deve-se dar a devida atencdo e encaminha-lo(s) para uma
conferéncia de horario igual ou proéximo do ideal dito para ele. E imprescindivel anotar nome,
telefone ou endereco.

Temos agora, a importante tarefa de acompanhar os jovens recrutados visando
formar uma nova conferéncia ou encaminha-los para outras conferéncias com o intuito de
fortalecé-las, se assim fizer necessario.

Muitos desses jovens sentem-se acanhados e até desestimulados nos primeiros
meses. Mas, a equipe de acompanhamento ndo deve desanimar. Deve-se bolar cartas, entrega
de rosas e outros recursos, conforme a criatividade de cada equipe. Trazendo esse jovem que
se sentiu chamado naquele dia. E necesséario que aqueles que vdo acompanhar 0s jovens ou
que véo refazer o chamado, tenham entusiasmo, alegria e vigor.Lembrem-se: “Os olhos
devem transmitir a alegria de estar fazendo a caridade, ndo somente os labios”.

Podemos lhe garantir que o Conselho Particular que implantar o Projeto Crisma
estard com certeza, contribuindo para a formacdo de novas conferéncias. Engrandecendo
ainda mais a nossa familia vicentina como Ozanam sempre sonhou em reunir todos em uma

grande rede de caridade.

CARACTERISTICAS DESEJAVEIS DOS CATEQUISTAS

Dinamico, entusiasta; alegre e bem humorado;
Atencioso com as pessoas (toda evangelizagdo comeca pela atencdo);
Comunicativo; com boa oratoria; fazer-se entender em ambiente jovem;

Ter bom conhecimento religioso e vicentino;

YV V V VY V

Esteja disposto a estudar a sistematica do Projeto Crisma e do tema de reflexéo.

APOIO PARA A REFLEXAO SOBRE CARIDADE E VOCAQAO
CRISTA
Anexo nesta apostila hd um roteiro com letras grandes conforme a etapa da aula de
caridade. Os catequistas do projeto podem ter em suas méos essas folhas para se basearem e

ter uma referéncia sequencial e clara durante a aula.
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3*FASE (ACOMPANHAMENTO)

Esta é talvez a fase mais importante e a mais dificil. Abrange um periodo de
aproximadamente seis meses, quando o0s jovens recrutados sdo orientados e formados para

assumirem a vocag&o e 0 servigo vicentino.

ENGAJAMENTO NUMA CONFERENCIA EXISTENTE

Se o jovem entrar em uma Conferéncia ja existente, é preciso que os membros desta
Conferéncia sejam alertados para o bom acolhimento e a responsabilidade de estarem
instruindo o novo membro. A Conferéncia pode optar por seguir o roteiro de
acompanhamento na forma de leituras espirituais. Esta opgdo serd uma oportunidade de
“reciclagem” do conhecimento e formagdo dos membros antigos. E importante que o
presidente da Conferéncia designe um membro para estar mais proximo do jovem recrutado,
como se fosse um padrinho. O padrinho cuidara para que o jovem seja bem orientado.

O jovem deverd trazer novo &nimo a Conferéncia. Muitas vezes, ele podera parecer
um revolucionario. Os membros antigos deverdo lidar com isto, canalizando este potencial

para o crescimento da SSVP.

ENGAJAMENTO NUMA NOVA CONFERENCIA

Se os jovens recrutados formarem uma nova Conferéncia, deverdo ser
acompanhados durante seis meses, periodo em que deverdo receber a formacdo inicial do
carisma vicentino. Esta fase de acompanhamento prevé o estudo de diversos temas por meio
de leituras espirituais.Neste periodo, o grupo se reunird aos moldes de uma Conferéncia
normal. Deste modo, os jovens vao se familiarizando com o trabalho vicentino. Inclusive,
com as visitas semanais.

Durante este periodo, o jovem recrutado deve ser colocado em contato com outros
vicentinos. Por exemplo, levando-o a encontros e assembléias. Com isto, o jovem percebera a
dimensdo de uma grande familia. Verd que a nossa querida sociedade assume a pratica
vicentina e nela, muitas pessoas compartilham o mesmo ideal. A partir dai, pode-se comecar a

organizagdo do grupo e 0 engajamento em uma estrutura santificadora.
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OS ACOMPANHANTES

As pessoas que irdo fazer o acompanhamento devem ser exemplos de vivéncia crista
e vicentina. Devera ter boa formacédo cristd e vicentina e estarem dispostas a dedicarem ao
crescimento da SSVP. As vezes sera necessario que a pessoa que fard o acompanhamento
deixe a sua conferéncia e faca o servico vicentino junto aos jovens recrutados.

Estas pessoas deverdo passar por um treinamento para saberem fazer o
acompanhamento. Este treinamento pode ser ministrado pela ECAFO.

Se ndo houver pessoas para o acompanhamento néo se deve iniciar o Projeto

Crisma.

ROTEIRO DE ACOMPANHAMENTO

Anexo a esta apostilha h&d um roteiro a ser seguido no acompanhamento. Este roteiro
¢ composto por leituras espirituais organizadas a fim de orientar a formacdo do jovem
recrutado. Nao se trata de uma forma rigida como um programa de aulas. Ao contrario, é um
roteiro que visa orientar o rumo a se trilhado na formacdo do jovem recrutado. O
acompanhante deve sentir o desenvolvimento e a necessidade do jovem e propor as

adaptacGes necessarias.
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IMPORTANCIA DO PROJETO PARA AS
CONFERENCIAS

Mesmo se a Conferéncia ndo possui jovens, mas esta disposta a recebé-los e criar
um clima jovem para receber os recrutados, o Projeto Crisma pode ser realizado.

Existem Conferéncias que contam com um ndmero pequeno de confrades, e que
precisam crescer para poderem assistir mais familias. Por isso, torna-se urgente o
recrutamento de novos membros. Os novos irdo ndo sO ajudar no trabalho, mas dardo um
novo vigor a Conferéncia e novas idéias para a SSVP.

A Conferéncia é a porta de entrada dos jovens na SSVP. A sua continuidade dentro
da SSVP dependerd da acolhida, da impressdo e da satisfacdo que o jovem obter desta

conferéncia.

COMO DEVE SER ESSA CONFERENCIA?

» A reunido: A reunido semanal da conferéncia, pode ser comparada a uma
confraternizacdo familiar. E o momento de revermos todos os membros, contarmos as
novidades, nos alegrarmos. Juntos, tentamos superar as dificuldades.
o O clima agradavel da reunido s6 € possivel quando houver simplicidade, fraternidade
e espiritualidade.
» A Leitura Espiritual: As leituras espirituais e reflexdes realizadas deverdo servir para a
instrucdo e o crescimento espiritual e religioso dos membros. O crescimento espiritual da
Conferéncia e de cada membro depende da escuta das opinides e do conhecimento mutuo, da
participacdo de todos na discussao.
» A Amizade: Podemos dizer que a conferéncia € nossa segunda familia. Nela lutamos
sempre juntos por um mesmo ideal: obter a vida eterna, através do servico aos mais
necessitados. Por isso, torna-se necessaria a amizade verdadeira: 0s cumprimentos, as
conversas, 0 saber ouvir os problemas do amigo, como também estar pronto a ajuda-lo em
suas dificuldades.
» A Espiritualidade dos Membros: Todo vicentino deve viver bem a sua vida espiritual.
S6 assim, esse vicentino obterd as virtudes e idéias necessarias para colocar em préatica 0s
ensinamentos de nosso Fundador e nosso Patrono, os quais foram inspirados pelo Espirito
Santos. Em conseqiiéncia, devemos ser vicentinos de oracdo, atentos na escuta da Palavra de

Deus, zelosos no amor ao proximo.
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» O Trabalho dos Membros: O trabalho na Conferéncia é um dos elementos fundamentais
para que ela possa corresponder ao desejado por nosso fundador. Eis alguns trabalhos que
podemos realizar:

o Vvisitar a asilos;

o visitar a hospitais;

o Vvisitar a encarcerados;

o Servir sopas, almocos, café da manhd as pessoas que moram nas ruas, etc;

o Contudo, a visita semanal aos assistidos da conferéncia é o seu principal trabalho.
= E 14, onde acompanhamos de perto as alegria e tristezas, as vitorias e derrotas dos
nossos irmdos. Enfim, o dia-a-dia de uma familia que procuramos ajudar com 0s
recursos possiveis, onde partilhamos o que recebemos da Providéncia Divina. Aos
poucos, a familia visitada ird obter forcas para vencer seus problemas e conseguir
um dos objetivos da SSVP: a promocéo do assistido. Devemos fazer tudo para que
eles possam caminhar sem o auxilio da Conferéncia.

» O testemunho no dia a dia: O vicentino deve dar o seu testemunho de fé, em todos os
momentos e lugares onde possa estar. Afinal, o Cristdo deve se expressar mais por exemplos e
acOes do que por palavras. Assim, estara seguindo Jesus e ajudard o novo membro a viver a
sua vocacgao vicentina.

» Cuidados Especiais: Quando uma pessoa nova entrar em uma conferéncia ja existente, é

essencial dispensar-lhe uma acolhida especial.

A REUNIAO

Todas as partes da reunido devem ser explicadas, detalhadamente, determinando 0s
seus objetivos. Por exemplo:
» Oragdo inicial: criar um clima de oracdo, ficando um pouco em siléncio. Em seguida
pede-se ao Espirito Santo que ilumine os participantes desta reunido;
» Leitura Espiritual: permitir a partilha dos sentimentos e dos conhecimentos dos
membros a partir de um texto adequado (se necessario ler duas vezes o texto);
» Leitura da Ata: relembrar 0s acontecimentos da ultima reunido, sobretudo, para que 0s
gue se ausentaram fiqguem por dentro da caminhada;
» Coleta Secreta: ¢ a partilha individual da semana feita por todos em prol dos assistidos.
O importante ndo é dar muito ou pouco, mas partilhar como sinal de comunh&o o que se tém e

colocar-se a disposi¢do dos pobres dedicando-lhes tempo em reunido e visita.
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TERMOMETRO DA CONFERENCIA

Para se ter uma nocdo do clima de sua Conferéncia, faga o seguinte teste:
» Alguém teria prazer em participar de sua Conferéncia?
» A sua Conferéncia segue os principios basicos e santificadores da SSVP?

As respostas dessas perguntas sdo o termdmetro da vivéncia vicentina.

Desse termOmetro depende a perseveranca do recrutado em sua conferéncia.

Se perceber que a realidade da Conferéncia for desfavoravel a entrada de novos
membros, deve-se tomar uma atitude para reverter o quadro. Devemos sempre ter em mente:

“A conferéncia é a porta de entrada para a SSVP”.
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FATORES QUE INFLUENCIAM O SUCESSO DO
PROJETO CRISMA

Dentre os pontos que podem maximizar permanéncia dos jovens nas Conferéncias

destacam-se com relacdo ao responsavel em acompanhar a nova conferéncia:
» bom humor;
» paciéncia;
» capacidade de tornar-se amigo das pessoas;
» ter jogo de cintura para:

o contornar possiveis conflitos;

o descobrir, satisfazer e conciliar, na medida do possivel, vontades e manias.
» demonstrar:

o felicidade em estar com as pessoas;

o satisfagdo em participar e ajudar no inicio dos trabalhos do grupo;

o testemunho de vida crist.

Existes outros pontos importantes no que se refere a vida de conferéncias vicentina:
» Evitar:

oque as reunibes se tornem rotineiras, buscando novidades nas leituras espirituais,
musicas, etc;
o resumir a vida vicentina em missa, reunido da conferéncia e visita ao assistido. Para
isso, uma dica importante é a realizacdo de um evento onde 0s novos recrutados possam
tomar ciéncia da grande familia em que passaram a fazer parte. Preferencialmente
incluir nesse evento momentos de lazer e diverséo.

» Incentivar:
o a amizade entre 0s novos recrutados atraves de saidas aos sdbados, jantares, lanches,
churrascos, visitas as casas dos membros da conferéncia, etc...
o Vvisitas para outras conferéncias

o a busca de informacGes atraves de livros, revistas, jornais, etc
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UM PROJETO QUE PODE SER ADAPTADO

Este Projeto foi criado originalmente para ser aplicado aos grupos de crisma num
momento em que a Igreja realizava o Projeto Rumo ao Novo Milénio, e dedicava um ano ao
sacramento do Crisma. Tendo em vista 0 grande nimero de jovens que cursam a catequese
crismal, pensamos ir ao encontro deles. Pois, infelizmente, sabemos que muitos destes jovens
se afastam da Igreja, muitas vezes por sentirem-se indteis ou por ndo encontrarem nada que
realize suas aspiragdes. Partindo dessa realidade eclesial e pensando que a solucdo estava no
que prop6s Ozanam aos jovens do seu tempo, partimos para o0 Projeto Crisma.

A estrutura simples do Projeto Crisma favorece a sua adaptacdo conforme as
realidades de cada localidade. Ele pode ser implantado em grupos de jovens. Pode integrar a
Pastoral da Juventude e até mesmo dinamizar a catequese da Primeira Eucaristia, recrutando
os adolescentes do grupo de perseveranca. No entanto, deve ser observada com cuidado a
caracteristica destes grupos alternativos: a idade e 0s interesses de seus participantes. Estes
cuidados devem ser redobrados quando se tratar da catequese da Primeira Eucaristia.
Estaremos trabalhando com pessoas numa faixa etaria muito importante para a formacdo de
suas personalidades.

Observar que a oratoria e as técnicas usadas na reflexdo devem ser adaptadas ao
perfil do publico ouvinte. Para isto deve-se levar em consideracdo os costumes locais, a
formagcdo intelectual, a maturidade, questdes socio-econdmicas e ambientais, entre outras.

O Projeto Crisma € uma proposta de recrutamento. Ndo € o Unico projeto de
envolvimento dos jovens e adolescentes na vida eclesial, mas tem dado bons resultados. Cabe
a cada Comissdo de Jovens usar da criatividade e fazer as adaptacGes necessarias a partir das
realidades locais.

Feitos 0s ajustes necessarios, € sO por maos a obra e correr atras dos resultados.

EXPERIENCIA DO CC DE ITAPOLIS: COMBINACAO PROJETO
CRISMA E DESPERTAR

EXPERIENCIA DO CM DE ANAPOLIS (GO): PROJETO CRISMAE
TEATRO
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UM PASSO A MAIS: ASSUMIR A CATEQUSE DO
CRISMA

Propomos as Comissdes de Jovens assumir a catequeses da Crisma, colocando-se a
servico da pardquia, realizando a evangelizacdo do jovem pelo jovem. O objetivo é duplo:
aproximar a juventude vicentina do trabalho paroquial e preparar os crismandos para
desenvolver a vocacdo ao servico dos pobres. Este trabalho deve ser desenvolvido
principalmente em pardquias e comunidades que possuam dificuldades em encontrar agentes
para a Pastoral da Crisma. Nos locais onde houver catequese crismal, deve-se procurar se
integrar ao grupo de catequistas existente.

A primeira acdo neste sentido consiste em certificar-se da existéncia de pessoas
disponiveis para dar as aulas do curso de crisma. Essas pessoas devem ter boa formacao
religiosa, serem dinamicas, comunicativas e gostarem do contato com os jovens. E preciso
estarem preparadas para esta missdo. Em seguida, deve ser feito o contato com o paroco e se
colocar a disposicéo dele.

Devem ser feitas reunides de preparacdo das aulas com o auxilio e orientacdo do
sacerdote ou coordenador da Crisma. O agente da Crisma deve estudar o conteldo a ser
comunicado e se preparar para esta missdo. E indispensavel um programa detalhado das
atividades para que o0 jovem ao receber o sacramento da Crisma assuma sua vocacao e missao
na comunidade. E aqui que podemos procurar familiarizar o jovem com os trabalhos
vicentinos.Podemos ilustrar as atividades como nossos exemplos de vida. Nas atividades
planejadas, prever a realizacdo do Projeto Crisma, inclusive, preparando os crismandos

através das aulas antecedentes para a sua implantacao.

UM EXEMPLO CONCRETO

Na cidade de S&o Carlos, o Conselho Particular Sagrada Familia adotou esta postura
ao assumir a catequese da Crisma na Capela do Seminario, na Paroquia Santo Antonio de
Padua.

O Planejamento prevé, entre outras atividades, uma pesquisa, extra-sala, sobre a
vida de alguns Santos e, também, sobre a vida de Madre Teresa de Calcuta. Entre os santos
escolhidos estdo aqueles que tem um carisma proximo ao de Sao Vicente de Paulo, como Sao

Francisco de Assis, Santa Luiza de Marilac, Santa Catarina Labouré e Beato Frederico
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Ozanam. Os crismandos deverdo apresentar para a sala sua pesquisa durante o decorrer do

ano, usando para isto os cinco minutos finais da aula.

Marcado a data do Projeto Crisma, comegar a preparacdo na sexta aula antecedente

a implantacdo, de acordo com o esquema abaixo:

6 aulas antes

Apresentacédo da pesquisa sobre a vida de S&o Francisco de Assis

5 aulas antes

Apresentacdo da pesquisa sobre a vida de Santa Luiza de Marilac

4 aulas antes

Apresentacdo da pesquisa sobre a vida de S&o Vicente de Paulo

3 aulas antes

Apresentacdo da pesquisa sobre a vida do Beato Frederico Ozanam

2 aulas antes

Apresentacdo da pesquisa sobre a vida de Madre Teresa de Calcuta

1l aulaantes |Exibi¢ao do Filme “Corrente do Bem”
DiaD Implantacdo do Projeto Crisma
1 aula depois | Apresentacdo da pesquisa sobre a vida de Santa Catarina Labouré
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HISTORIA E ESTATITICAS

COMO TUDO SE INICIOU

Em 1997 estava sendo vivenciado o Projeto Rumo ao Novo Milénio. O ano de 1998
seria dedicado ao crisma e todos sabem que o crisma sempre foi um grupo a ser mais bem
trabalhado para a SSVP.

Dessa forma a CJ do CC de Séo Carlos passou a conversar com alguns vicentinos
mais experientes e alguns padres sobre como organizar um apostolado vicentino vinculado ao
sacramento da crisma. Diante desse desafio, ap6s estudos e planejamentos surgiu o Projeto
Crisma.

Uma iniciativa simples, sem qualquer interesse de ser aproveitada por outros
centrais ou metropolitanos. No entanto, a CJ do CM de Sdo Carlos demandou uma melhor
estruturacdo para ser repassado para todas as Comissdes de Jovens da area do CM de Séo
Carlos. Com isso, foi organizado o material que hoje é usado. Apds isso fomos até o Bispo de
Sédo Carlos, D. Joviano de Lima Junior apresentar o Projeto que foi analisado e aprovado.

Apdbs o encontro nacional das CJ dos CMs, realizado em abril de 2001, todas as
liderancas vicentinas jovens do Brasil conheceram o Projeto e, desde entdo, o projeto vem
sendo implantado por varios CMs, como por exemplo, Bauru, Sdo Paulo, Anépolis-Go e

alguns CM de MG dentre outros.

OS NUMEROS DO PROJETO CRISMA

O Projeto Crisma consegue sensibilizar uma grande porcentagem de pessoas para o

trabalho junto aos mais necessitados. No entanto, um ponto muito importante para a
continuidade dos recrutados junto ao trabalho vicentino estd no acompanhamento pds
implantacdo do projeto. Partindo desse foco pode-se dividir o periodo do projeto, para
levantamento das estatisticas, em quatro momentos:

1. Interessados no dia da implantacéo do projeto

2. Duas primeiras semanas ap0s a implantagéo

3. Da terceira semana até o segundo més pds implantagéo

4. A partir do terceiro més

Com essas etapas € possivel observar as seguintes estatisticas:

PROJETO CRISMA: “Em Busca dos vocacionados ao servigo dos Pobres” 38



Porcentagem das pessoas que continuam

Etapa do Trabalho junto aos mais necessitados
1 Mais de 50%
2 Entre 35% e 45%
3 Entre 15% e 45%
4 Entre 0% e 30%

ESTATISTICAS DE IMPLANTACAO DO PROJETO CRISMA
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RESPONSAVEIS PELO PROJETO CRISMA

ORIENTADORES

» Dom Joviano de Lima Junior, sss (Bispo da Diocese de Sdo Carlos);

Y

Pe. José Carlos Frederice;
> Confrade Sebastido Ribeiro da Silva.

IDEALIZADORES - CJ DO CC DE SAO CARLOS - 1997/98

Confrade Marcos Aparecido Pagotto;
Consocia Meryelen Audri Saia;
Confrade Ricardo José Martinés Ribeiro (Coordenador);

vV V VYV V

Confrade Rogélio Alencar.

DIVULGADORES - CJ DO CM DE SAO CARLOS - 1997/98

Confrade Claudio Roberto Néri - Ribeirdo Preto-SP - (Coordenador);
Confrade Dairton Pereira — Jaboticabal-SP;

Confrade Fernando Muniz da Silva - Sdo Carlos-SP;

Confrade Mauricio Venancio — Limeira-SP;

Confrade Paulo Rogério de Oliveira — Itapolis-SP;

YV V V V V V

Consocia Vanessa Mendes - Ribeirdo Preto-SP.

COLABORADORES NA ELABORACAO

> Confrade Fernando Muniz da Silva;

v

Consocia Roberta Chuqui.

> Consocia Vanessa Gabassa.

CONTATO

Conselho Metropolitano de S&o Carlos

AJ/C Comisséo de Jovens

Rua 13 de Maio, 2319 — Centro — CEP 13.560-130 — S&o Carlos — SP
Fone/fax: (16) 271-9141 — E-mail: sccm@terra.com.br
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PARTE IV

Roteiro de acompanhamento de novas Conferéncias
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OBSERVACOES IMPORTANTES PARA O
ACOMPANHAMENTO

AS AVALIACOES

Devem ser realizadas ao final de cada més impar. Atraves destas avaliagdes, 0
coordenador sabera como anda o0 acompanhamento.
Deve-se observar 0s seguintes pontos:
» O guanto se envolveu com a Conferéncia
o Frequéncia da participacdo do jovem nas reunides e outros eventos.
o O interesse do jovem nos assuntos estudados.
» Faz muitas perguntas?
= Quais as duvidas?
o O que comentam sobre a Conferéncia.
» Como esté sendo desenvolvido a sua vocacao:
o O que falam das visitas.
o Como se comportam nas visitas.
o Quais propostas eles apresentam diante da pobreza.
» Consciéncia de formar uma grande familia organizada.
o Como se relacionam com outros vicentinos.
o Participam de eventos fora da Conferéncia.

o [Fazem criticas & Regra.

PLANILHAS DE ACOMPANHAMENTO

Anexo ha diversas planilhas que poderdo ajudar no acompanhamento dos jovens.
Entre elas tem o controle de presenca na reunido e relatorios de resultados por turmas.

Com estes relatorios podera ser avaliada a eficiéncia do Projeto Crisma, apontando
falhas e dificuldades enfrentadas. Diante da avaliacdo e dos relatérios, o coordenador deve

verificar qual caminho deve ser seguido e qual postura a ser adotada.
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1° MES: NECESSIDADE DE ORGANIZACAO E
DESCOBERTA DA SSVP

Neste primeiro més, logo apds a implantacdo do Projeto Crisma, o trabalho do
coordenador € de incentivar, cativar e entusiasmar os jovens. Mas, com o cuidado de mostrar
a eles que o trabalho do servico aos necessitados ndo € feito no impulso e sim,
organizadamente. Apresentando, assim a Sociedade de S&o Vicente de Paulo tal qual é,
através dos exemplos de S&o Vicente e Ozanam.

Obs.: Providenciar as oragdes iniciais de nossa regra para 0s jovens.

SEMANA 1: NECESSIDADE DE AGIR: O TRABALHO.
> Leitura Espiritual: Livro Reflexdes Vicentinas. Pag. 17 e 18.

“Servir a Cristo nos pobres”

Nosso modo de tratar os pobres ndo deve ser determinado pelo que neles vemos
externamente, nem mesmo pelas suas qualidades interiores. O que devemos fazer é olhar para
eles a luz da fé. O filho de Deus quis ser pobre e ser representado pelos pobres.

Na sua paixdo, ja nem tinha a aparéncia de homem; era como um louco para 0s
pagdos e uma pedra de escandalo para o0s judeus. E, contudo, apresenta-se como 0
evangelizador dos pobres: “enviado para anunciar a Boa Nova aos pobres” (Lc 4, 18).

Devemos pensar e fazer como Jesus: curar os pobres, consola-los, socorré-los,
apoia-los. Ele préprio quis nascer pobre, acolher os pobres, servi-los, assumir sua posi¢éo,
chegando a dizer que o bem ou o mal que tivermos feito aos pobres, Ele o consideraria como
feito a sua Divina pessoa. Deus ama 0s pobres €, por isso, ama quem 0s ama. Quando amamos
muito a alguém, nosso afeto atinge seus amigos e até seus servidores. Podemos, pois, esperar
que, por amor aos pobres, Deus nos amara.

Quando visitamos 0s pobres, procuremos compreendé-los para sofrer junto com
eles, na atitude do Apdstolo que dizia: “Fiz-me tudo para todos” (I Cor 9, 22). Esforcemo-nos,
pois, para nos tornarmos sensiveis aos sofrimentos e as misérias do préximo. Para isso,
oremos ao Senhor, pedindo que nos dé o espirito de misericérdia e de amor, que nos encha
desse espirito e nele nos conserve.

O servico aos pobres deve ter prioridade acima de tudo. Nao se admite nenhuma
demora. Se na hora da oracdo tendes que levar um remédio ou um auxilio ao pobre, ide

tranqliilamente. Oferecei a Deus o que fazeis, com a mesma intencdo com que farieis vossas
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preces. Ndo vos preocupeis pensando estar cometendo uma falta quando deixais a oragéo para
servir aos pobres. N&o deixamos a Deus quando deixamos Deus por Deus, quando deixamos
uma obra de Deus para fazer outra obra de Deus. Se deixais a oracao para assistir aos pobres,
estais servindo a Deus. A caridade esta acima de todas as regras, e tudo deve estar a seu
servico. A caridade € como uma grande senhora: é preciso fazer o que ela nos manda.

Todos os que amarem o0s pobres durante sua vida ndo precisam ter medo da morte.
Com renovado amor sirvamos, pois, aos pobres, procurando os mais abandonados. Eles séo 0s

nossos senhores e patr()es.
(Sao Vicente de Paulo, Cartas e Conferéncias. Carta 2546)

» Para o Coordenador:

A partir do momento em que deparamos com a realidade da pobreza e da caréncia,
sentimos a forte necessidade de agir, realizar algo que beneficie e melhore a realidade
encontrada. Dai, entdo, nos conscientizamos do trabalho que temos de realizar aqui nesta
vida: o servico a Cristo nos pobres. Esse trabalho é dificil e ndo pode ser realizado de
qualquer jeito, pois o pobre ndo é qualquer um, sdo nossos senhores, sdo a presenca de Cristo
na nossa vida e 0 nosso meio de santificacdo. Enfatizar a realidade que foi encontrada durante
0 contato com o pobre e conversar sobre o que viram e como se sentiram. Comecando entao

conscientizé-los da importancia em servir e o que podem fazer.

“Oracao para visita aos pobres”

Meu Jesus ajude-me no bem que, em vosso Nome, desejo fazer, porque, s6 por
mim, nada posso... Séde comigo... Enchei meu coracdo daqueles sentimentos que desejo
inspirar ao coracao dessa familia (Senhora ou homem)...

Ponde a persuasdo em meus labios, a verdade em minhas palavras, a prudéncia em
meus conselhos e a paciéncia em minha expectativa... Fazei que a Vossa Graca ilumine essa
alma irm@, enquanto me ouvir.

Nada atribuirei a mim no éxito com que Vos peco: abencoeis minha misséo
Vicentina. Sei que sou indigno instrumento e que nada valho. Mas tudo me seré possivel se
Vos dignardes assistir-me, 6 Jesus, Bom Pastor, Pai dos Pobres, Consolador dos Aflitos, que,
com Vosso Eterno Pai e Divino Espirito, viveis e reinais em perfeita Unidade, por séculos

sem fim. Amém!

PROJETO CRISMA: “Em Busca dos vocacionados ao servigo dos Pobres” 44



SEMANA 2: O QUE EU POSSO FAZER?

» Leitura Espiritual: Livro Reflexdes Vicentinas. pag. 81 a 84.

“A SSVP e 0o Assistencialismo”

A Sociedade de Sdo Vicente de Paulo as vezes é acusada injustamente de praticar
apenas o assistencialismo . Isso ndo corresponde a verdade dos fatos. Os socorridos se
encontram em condi¢Oes sub-humanas, de grande miserabilidade e ndo se pode, e nem se
deve, falar do espiritual para quem esta de barriga vazia.

De fato, desde os primoérdios da SSVP, prevaleceu a orientacdo de ajudar os menos
favorecidos sem apelar para o paternalismo. As Conferéncias Vicentinas sempre insistiram no
contato pessoal com o socorrido, atraves de visitas semanais as familias necessitadas. Essa
condicdo muito peculiar de ajuda as familias transformou-se em um requisito essencial a
atividade vicentina que, por isso mesmo, ndo se pode confundir com o assistencialismo tipico
de ajuda a distancia, impessoal por exceléncia. Dizia também Ozanam, em uma de suas
memoréveis cartas: “E em nosso interesse, antes de tudo, que a nossa associa¢ao foi fundada,
e se vamos a casa do pobre, ¢ menos por ele do que por nos, para nos tornarmos melhores”.
Tanto que sempre se proclamou que, se ndo houver a visita ao domicilio do pobre, ndo se trata
de vicentinismo.

Ao insistir no contato pessoal, a SSVP visou sobre tudo oferecer aquele que assiste
o conhecimento mais completo possivel da situacdo precaria em que vive o socorrido, em uma
tentativa para conseguir sua aceitacdo como ele realmente é, e ainda para identificar as
potencialidades existentes em sua pessoa ou em sua familia, com vistas a encontrar uma
solucgéo para as dificuldades que o afligem.

Com essas medidas se procura, antes de mais nada, a promocao do socorrido e seus
familiares, como seres humanos que sdo, buscando 0s meios e as providéncias necessarios a
sua recuperacdo, sem encorajar sua dependéncia. Essa atitude adotada pela SSVP desde
meados do século passado longe estd de representar um tipo de assistencialismo, de ajudar
simplesmente por ajudar, sem pensar na orientacdo e promog¢do do socorrido para que possa
se realizar como pessoa humana.

No entanto os processos e métodos escolhidos por Ozanam e seus companheiros
para colocar em marcha a engrenagem das conferéncias recém-criadas e, portanto, da futura
SSVP, eram e continuam sendo muito simples e humildes, como ela propria sempre fez

questdo de ser.
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As criticas sobre a desatualizacdo dos métodos utilizados pela SSVP nédo procedem,
porque tratam-se de enfoques diferentes para um mesmo problema: a pobreza e a miséria no
mundo. No tocante a SSVP, a diferenca fundamental reside no fato de que ambos os lados - 0
que presta ajuda, os vicentinos, e 0 que a recebe, os indigentes - sdo beneficiados
espiritualmente pelo processo. Ja o auxilio material que, obviamente, atinge apenas 0s
socorridos, representa apenas um meio para se alcancar o verdadeiro objetivo, que é o
aperfeicoamento espiritual daquele que pratica a caridade como testemunho de amor a Cristo,
identificado na pessoa do pobre.

Como se V&, longe esta o trabalho da SSVP de se assemelhar ao assistencialismo
como tem criticado algumas pessoas mal informadas e desconhecedoras do trabalho
vicentino, como de verdadeiros catdlicos leigos e atuantes.

Nossa regra diz: “Nenhuma obra de caridade ¢ estranha a SSVP. Sua acdo
compreende qualquer forma de ajuda, por contato pessoal, no sentido de aliviar o sofrimento,
promover a dignidade ¢ a integridade do homem”.

O Concilio Vaticano Il proclamou praticamente a mesma orientagdo em seu Decreto
dizendo: “Onde quer que esteja alguém sentindo falta de comida, de roupa, de casa, de
trabalho, de remédio, de instrucdo e de recursos requeridos para levar uma vida
verdadeiramente humana; alguém atribulado ou doente; alguém sofrendo exilio ou pressdo, a
caridade cristd deve ir procura-lo e descobri-lo, para cuidar dele e ajuda-lo”. Assim como vém

fazendo os vicentinos desde 1833.

» Para o Coordenador:

O que se pode fazer diante de uma realidade dura e dificil de resolver? A SSVP ndo
tem grandes feitos, arrecadacdes, eventos promocionais ou coisa parecida de grande porte
para a realizacdo da caridade. Quando nos referimos ao assistencialismo, dizemos que nossa
caracteristica ndo é somente de matar a fome hoje, amanha, depois... construir casas, dar, dar
e dar. Nao! N&o é somente isso, e nem de forma grandiosa, mas sim sempre aos poucos.
Preocupando-se com a caréncia afetiva, religiosa e reintegracdo social do assistido, ou seja, 0
necessario e o suficiente, material e espiritualmente para a sua sobrevivéncia. Deparando com
essa realidade, sentimos vontade de mover o mundo, para resolver esses problemas, na
maioria muito complexos, para nossa simplicidade. No entanto, nosso trabalho € simples e
pequeno, mas com o tempo torna-se grande e perpétuo. Ndo termina quando se acaba a

comida.

PROJETO CRISMA: “Em Busca dos vocacionados ao servigo dos Pobres” 46



SEMANA 3: E PRECISO ORGANIZAR NOSSA ACAO? - O
ENGAJAMENTO.

> Leitura Espiritual: ECAFO — Antiga Apostila do Curso Bésico. pag. 61 e 62.

“A sistematica operacional das conferéncias”

Os membros da “Conferéncia de Caridade” reuniam-Se uma vez por semana, para
tratar dos assuntos referentes aos pobres que eles visitavam. Dai por que, até hoje, ainda se
conservam e ndo se pode dispensar estas préaticas:

* As reunides semanais das Conferéncias e a visita domiciliar aos pobres, ou
melhor, aos assistidos como nds vicentinos 0os chamamos - porque pobres ou carentes somos
todos nds - pobres de humildade, pobres de tolerancia, compreenséo... e, as vezes, até mesmo
de fé.

“As finalidades da SSVP”

As finalidades principais da SSVP séo:

* Promover a satisfacdo de seus membros por meio da pratica da Caridade e prestar
servigos aos que estiverem em dificuldade e leva-los a Deus, sempre que possivel.

Na verdade, Ozanam, quando organizou a primeira “Conferéncia de Caridade”, a
sua maior preocupacao estava voltada para o aprimoramento espiritual de seus participantes.
A caridade seria, evidentemente, uma consequéncia ldgica e imediata deste aprimoramento.
Por isso mesmo, até hoje costuma-se afirmar, acertadamente, que as “Conferéncia Vicentinas”
foram criadas para a santificacdo dos Confrades, sendo os assistidos 0s providenciais meios
que Deus nos deu para isto.

Segundo os Evangelhos, nenhuma outra obra, por maior que ela seja, pode
aproximar-se da “Obra de Caridade” em dignidade, nobreza e importancia. Portanto, ser
vocacionado a pertencer a SSVP é um privilégio e, antes de tudo, uma dadiva divina que

devemos saber muito bem aproveitar.

“A técnica assistencial da SSVP”

N&o obstante atender as necessidades financeiras imediatas, a Sociedade ndo deixa
de se preocupar com a promocao pessoal do assistido, preparando-o, tanto quanto possivel,
para que possa prover a sua propria subsisténcia, ou, se for o caso, a da sua familia. Portanto,
deve excluir-se de nossas técnicas assistenciais qualquer vestigio de paternalismo, que sé
serve para incentivar a indoléncia e perpetuar a miséria, companheiras inseparaveis da

promiscuidade.
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Quando falamos de promog¢do humana, nos, vicentinos, ndo podemos confina-las ao
plano material. Para que haja realmente promocao é necessario que 0 homem seja assistido e
orientado no plano material e muito mais ainda no plano espiritual. Portanto, é dever
vicentino prover o socorro humano aos infelizes sem, entretanto, se descuidar do seu destino
como homem - a participacdo no Reino de Deus.

Por tudo isso, a Sociedade de S0 Vicente de Paulo ndo é uma mera distribuidora de
esmolas ¢ muito menos uma simples “Entidade de Auxilio Financeiro”. Nos cuidamos
realmente do “Trabalho de Nosso Senhor”, aprofundamo-nos nele, e o realizamos com muita

discrigéo, dedicagéo e amor.

» Para o Coordenador:

Cabe a observacdo que a ajuda material aos necessitados nao é um assistencialismo
ou paternalismo dentro da SSVP. Quem Vvé esse trabalho por fora pode até julga-lo assim, mas
conhecendo na esséncia o0s seus objetivos, vera a caridade no seu real sentido.

A tradicdo catolica nos ensina que a CARIDADE é composta de trés vertentes:

> assistencial;
» promocional;
» salvifica.

O equilibrio entre as trés é que deve nortear a nossa a¢do. S6 como "aperitivo" para
o aprofundamento do tema: ela é assistencial, porque "quem esta com fome precisa de
comida, quem estd doente precisa de remédio, etc.”. Ndo da para ficar escutando "discurso"!
Mas a caridade ndo pode parar por ai. No momento seguinte, ou mesmo enquanto isso, é
preciso dar condicBes para que a propria pessoa possa resgatar sua dignidade, podendo ela
mesma ter condi¢des de conseguir atender as suas necessidades. Por isso ela tem de caminhar
para a vertente promocional. No entanto acreditamos que a vida ndo é sO isso. Precisamos
todos "conquistar o céu”! E preciso buscar a nossa salvagdo. Como ela é individual, é preciso
que levemos também esta mensagem ao nosso irmdo (nem s de pdo vive o homem). E por
esta razdo que a Caridade tem a vertente salvifica. Na tradicdo da SSVP, aprendemos de
maneira as vezes sub-liminar, que precisamos levar a "palavra de Deus" para 0S n0ssos
assistidos. A traducdo simplista, talvez ndo percebida, é essa: temos que falar para nosso
irm&o que ele também deve buscar a sua salvagéo.

Tendo em vista a realidade em que vivemos hoje e devido a grande necessidade, a
nossa primeira ajuda por conseqiiéncia, serd material. Nosso principal objetivo ndo é deixar os
assistidos dependentes de nds e sim, estimuld-los a reerguerem-se e conseguir caminhar

sozinhos... Para que isso aconteca, temos nossos meios: a oracao, a disposi¢cao do nosso tempo
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e a atencdo. A nossa fé, forca e esperanca sdo tdo necessarias quanto a comida, casa e roupas
para quem é encontrado sem nada. Assim podemos auxiliar o pobre material, espiritual e
afetivamente, de acordo com sua necessidade.As vezes, nem ha a necessidade de alimento ou
bens materiais, mas sim somente amizade, tempo, carinho, amor ou atencéo.

E necessario levar tudo isso aos nossos irmdos. Dessa forma, eles se sentirdo
amados, importantes e motivados a crescer.

E interessante contar fatos ja vivenciados pelo coordenador em sua vida vicentina

ou, até mesmo, um testemunho.

SEMANA 4: SSVP - A CONFERENCIA VICENTINA - AMIZADE.

» Leitura Espiritual: | Curso de Formacéo para Diretoria de Conferéncias. Quarta
Parte: pag. 8 a 10.
“Funcionamento de uma conferéncia”

> O QUE E UMA CONFERENCIA?
* Um grupo de cristdos, unidos pela amizade e mesma vocagdo, motivados por um

testemunho de fé em Jesus Cristo, vivendo uma espiritualidade e trabalhando um apostolado a
servigo do cristianismo.

» CARACTERISTICAS DA REUNIOES:
* Simplicidade;

* Fraternidade;
* Espiritualidade.

> A REUNIAO:
*Qrac0es Iniciais;

*Leitura Espiritual;

*Leitura da Ata;

*Coleta Secreta;

*Comunicagdes sobre Assistidos;
*Palavra Franca;

*QOrac0es Finais.

> ESTRUTURA:
*Presidente;

*Vice-presidente;
*Secretario(a);

*Tesoureiro(a).
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“A Reuniao”

> ORACOES INICIAIS:
Serve para que todos entrem no “clima” da reunido, pedindo ao Espirito Santo que

ilumine a todos os vicentinos que puderam vir.

» LEITURA ESPIRITUAL.:
Servem para que todos possam compartilhar e participar da discussdo de um texto

de reflexdo, por isso, deve ser curta e falar da vida crista ou vicentina.

» LEITURA DA ATA:
Serve para que todos possam se lembrar do que foi conversado na reunido anterior,

principalmente para 0s que nao puderam vir.

» COLETA SECRETA:
Serve para que todos coloquem o pouco ou muito que conseguiram “poupar’”

durante a semana para 0s pobres sem que ninguém saiba se vocé pode contribuir muito, pouco
ou se pode contribuir.

> CQMUNICACOES SOBRE ASSISTIDOS:
E a parte principal. Cada um fala sobre o que soube os assistidos na visita que fez

desde a ultima reunido: as necessidades que eles tém, o que a conferéncia pode fazer para
ajudar...

» PALAVRA FRANCA:
Serve para que cada um coloque alguma coisa pessoal sobre os demais membros da

“familia” e para que se fale porque algum membro da conferéncia ndo pode ir.

> ORACOES FINAIS:
Serve para que todos rezem pélos membros da conferéncia, pélos vicentinos do

mundo inteiro, pélos benfeitores, a Nossa Senhora, pélos falecidos, pela Canonizacdo de
Ozanam e para que todos possam estar juntos novamente na proxima reunido e pelas demais
intencdes da SSVP.

“Caracteristica da Acao da Conferéncia”
*Busca do crescimento espiritual e desenvolvimento humano de seus membros.
*Busca do aumento do nimero de membros.
*Prética do espirito de juventude:
DINAMISMO,
ENTUSIASMO
E PROJECAO NO FUTURO.
*Reunides frequentes: SEMANAIS.
*Servico direto aos pobres: VISITA DOMICILIAR SEMANAL, AOS

ASSISTIDOS.
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» Para o Coordenador:

Estes sdo topicos que formam a base da vida de uma conferéncia. Aqui, seria
importante destacar o valor da amizade, através deste sentimento a conferéncia permanece
viva. Exemplificar através da histéria da formacdo da primeira conferéncia: Conferéncia da
Caridade, a conferéncia de Ozanam e de seus companheiros, falando quem séo, o que faziam
e relatar um pouco da historia. Com esse exemplo, construir um alicerce para a futura
conferéncia. Neste dia, pode-se mostrar o significado de cada parte de uma reunido vicentina.
Desde o porqué de ser a oracdo do Espirito Santo a nossa oracdo inicial, ao significado da
leitura espiritual, ata, etc. E recomendavel estudar o real significado de todos os momentos
realizados na reunido, principalmente aqueles que ficam mecanicos com o tempo, como por
exemplo, a coleta, a leitura da ata... Enfatizando o significado de cada um dos momentos da
reunido, mostra-se que nada € feito em vao. Mas sim, por um sentido espiritual que nos

enriquece para melhor servirmos aos pobres.

SEMANA 4:12 AVALIACAO DO GRUPO PELO COORDENADOR

Esta € a principal avaliacdo. O coordenador deve ter bastante sensibilidade sobre os
pontos avaliados, pois € um momento delicado, quando comeca a desaparecer aquela
curiosidade inicial e formar os vinculos com nossa Instituicdo. Se algo tiver caminhando
errado deve ser corrigido com bastante atencdo, evitando que vicios sejam adquiridos e que

eles assimilem conceitos equivocados sobre a SSVP.
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2° Més: Conhecendo a SSVP

O coordenador deve estar atento ao andamento e crescimento da futura conferéncia.
Ja conscientes do trabalho que a SSVP realiza e dispostos a isso, pode-se preparar 0s jovens
para fundar a nova conferéncia. Isso ap06s a realizacdo de todas as reunides anteriores e ja
cientes do funcionamento de uma conferéncia e de sua diretoria.

Aconselha-se que seja fundada durante este més apds o estudo sobre diretoria.

Obs.: Importante o coordenador estar sempre em contato com o Conselho Particular
e a Comissdo de Jovens relatando sobre a vida da futura conferéncia. Entdo, preparar-se
antecipadamente para fundar (reativar) a nova conferéncia.

Dai entdo, providenciar livros Ata e Caixa, regras, mapas mensais, 0 necessario para
a vida de uma conferéncia iniciar-se normal e corretamente. Como também, quem possa
ensinar a lavrar as atas de fundacdo e as demais, preencher o livro caixa, 0s mapas mensais,
ramalhetes, etc. (Isso gradativamente de acordo com a necessidade). Escolher o nome da

conferéncia junto com os jovens e explicar seu significado.

SEMANA 5: FUNQC)ES DE UMA DIRETORIA
> Leitura Espiritual: ECAFO — Antiga Apostila do Curso Basico. pag. 96.

Diretoria

Além do Presidente, a Diretoria de uma Conferéncia é composta, no minimo, de: um
vice - Presidente, um secretario e um Tesoureiro. Cada um desses membros tem, segundo a
“Regra”, atribuigdes especificas.

O Presidente zela pelo bom funcionamento da Conferéncia; acompanha a agéo
vicentina dos confrades, prestando-lhes ajuda e incentivo; assegura a indispensavel unido que
deve existir entre sua Conferéncia e o Conselho Particular ao qual ela esta vinculada. Enfim, o
Presidente esta a servigo dos assistidos da Conferéncia e dos seus membros, esfor¢cando-se por
cultivar a amizade fraterna que deve existir entre eles.

O Vice - Presidente, investido da mesma plenitude de poder, substitui o Presidente
em sua auséncia ou impedimento, colabora constante e efetivamente com ele e, no caso de
vacancia da presidéncia, assumird o cargo com o imediato objetivo de providenciar a eleicdo
de um novo presidente, no prazo de 30 dias.

O Secretario tem a tarefa de organizar e manter atualizado o cadastro dos assistidos

e de todos os membros da Conferéncia. Lavra as Atas das reuniQes e elabora os “relatorios”
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que devem, impreterivelmente, ser enviados mensalmente ao Conselho Particular da sua area
de atuacdo, bem como os “Mapas” estatisticos anuais.

O Tesoureiro é responsavel pelo movimento do Caixa da Conferéncia, zela pelas
contas, anotando a receita, apresentando e arquivando os comprovantes das despesas. E
obrigagdo do Tesoureiro manter em dia a escrituragdo do Livro Caixa, bem como fornecer ao
Secretério os dados necessarios para a elaboragdo dos relatérios e mapas.

Todos os membros da Diretoria devem ser obrigatoriamente confrades, isto &,

membros ativos da SSVP.

» Para o Coordenador:

A diretoria sera provisoria por um ano, pois todos 0os membros sdo novos e sem
experiéncia, além de ndo serem proclamados. E interessante que vocé, desde o inicio, observe
as pessoas com caracteristicas de lideranca, para futuramente assumir encargos. Esclarecer
bem a funcéo de cada integrante de diretoria usando exemplos.

Obs.: PropGe-se que estudem para a proxima semana elegerem um presidente e este

eleja toda a sua diretoria.

SEMANA 5: INICIO DO ESTUDO DO PREAMBULO

Se for possivel, deve ser adquirido a Regra Vicentina para todos 0s membros.
O estudo do Preambulo tem como objetivo revelar o carisma vicentino aos jovens
recrutados. E importante ressaltar a riqueza deste estudo, lembrando que a esséncia da SSVP

esta representada neste trecho da Regra Vicentina.

SEMANA 5: FUNDACAO DA CONFERENCIA

Sugestdo: Interessante iniciar a vida da conferéncia juntamente com o inicio do
estudo do Preambulo da nossa regra. Caso ndo seja possivel fundar a conferéncia neste
momento, va estudando-o normalmente como um tema espiritual da SSVP e funde a quando
achar propicio.

O do nome da conferéncia deve ser pensado deste de o inicio do acompanhamento,
podendo reativar uma conferéncia desativada ou fundar uma nova. Em ambos os casos, é
importante reservar algumas reunides para o estudo da vida e dos exemplos do padroeiro

escolhido.
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SEMANA 6. RECORDACAO DAS FONTES

» Leitura Espiritual: Regra da SSVP no Brasil - edicdo 98. Cap. | - pag. 15 a 17.

“Retorno as origens da SSVP. Intencdes primeiras, intengoes de sempre”

Em 1833, em Paris, Anténio Frederico Ozanam, entdo estudante com 20 anos de
idade e alguns jovens amigos sentiram com Bailly, o mais idoso, a inspiracdo de unirem-se
para o servigo aos “pobres”’, da maneira mais humilde e discreta, no ambito de sua vida
familiar e profissional de leigos.

Sentiam, primeiramente, a necessidade de dar testemunho de sua fé cristd, mais por
atos do que com palavras. Consideravam como seus irmé&os os infelizes, quaisquer que fossem
eles e a espécie de seu sofrimento. Neles viam o Cristo sofredor. Amavam-nos como homens
e como filhos de Deus. Neles reconheciam a dignidade de homens confrontados com o mundo
e suas misérias, e também a dignidade daqueles aos quais, em primeiro lugar é dado o Reino
de Deus.

Desde que entraram em contato pessoal com os pobres, perceberam que a caridade €
inseparavel das exigéncias da justica. Na medida a seu alcance, reivindicaram-na para 0s
pobres. Mas, se nem sempre é possivel obter justica aqui na terra, quiseram fazer, ao menos, o
que dependia deles proprios, simples estudantes: dar, pessoalmente, aquilo que o mais pobre
pode dar, a partilha do seu tempo, de seus modestos recursos, de sua presenca, de seu dialogo,
e tudo o que pode ser feito para tentar ajudar eficazmente. Partindo dai, pareceu-lhes que para
compreender 0s pobres é preciso primeiramente ser pobres com eles.

Assim vivida, aquela que ia tornar-se a Sociedade de Sdo Vicente de Paulo, ndo
podia, sendo chama-los ao aprofundamento de sua vida espiritual.

Viver em tal contato pessoal com os que sofrem, viver unidos em comum e com tal
espirito, € a prépria esséncia, o carater original da Sociedade de Séo Vicente de Paulo. Para a
época e da parte de leigos, a iniciativa de Ozanam e seus amigos exprimia uma antecipacao

profética. Aspiravam nas proprias fontes da Palavra de Deus e da Tradigéo crista.

“Enraizamento da Sociedade de Sao Vicente de Paulo na mensagem
evangélica”

Basta reler o evangelho para encontrar a inspiragéo que animou a Sociedade de Sao
Vicente de Paulo desde sua fundagdo. Em resumo:

- O Reino de Deus ja esta ai: 0s pobres, 0s pequenos ai estdo e ai tem sido chamados
o0s primeiros (Lc 6, 20; Mt 5, 3;Lc 18, 15ss; 16, 19-31).
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- O Reino de Deus € o mandamento do amor, o coracdo da mensagem evangeélica
(Mt 22, 34-40; Mc 12, 28-33; Jo 13, 34s).

- O testamento do Cristo € o amor fraterno vivido conjuntamente através do amor de
Deus, ¢ ele comega pelo servi¢o ao “proximo” (Jo 15, 12-14).

- A caridade é universal e reciproca: os pobres servem os pobres, e também fazem a
esmola e seu testemunho é o mais alto (Mc 12, 41-44).

- O servigo aos pobres é o servico ao proprio Cristo (Mt 25, 34-36), esses pobres
com 0s quais seremos sempre confrontados (Mt 26, 11) e a quem nos serviremos com amor e
justica (Mt 23, 23).

- Na vida de pobreza - quer dizer, de partilha - encontra-se a verdadeira
fecundidade de nossa vida, de homens, assim como de cristdos (Lc 12, 22-32).

A histdria da cristandade ilustra a preocupacdo com a dignidade e com o servigo aos
pobres: percebe-se, na obra universitaria e literdria de Ozanam, o lugar ocupado pelo
testemunho de pobreza vivida com os pobres por S&o Francisco de Assis e 0 exemplo de
incansavel devotamento e de eficiéncia de Sdo Vicente de Paulo, escolhido como patrono da
Sociedade nascente.

Os textos apostolicos desenvolvem esta mensagem: nos e os pobres, em primeiro
lugar, somos filhos adotivos e herdeiros de Deus (Gal 4, 7; Rom 8, 15ss); esse estado
introduz-nos na esperanca (Rom 5, 5) pela lei universal do amor (Gal 5, 14; Rom 13, 8; | Cor
13; 1 Jo 2, 7-11 e 3, 11-18) e esta atitude abre caminho ao dialogo e a reciprocidade da

partilha entre irm&os, em caridade e em justica, inseparavelmente (1 Jo 3, 10; Tg 5, 1-4).

» Para o Coordenador:
Mesmo escrito ha muito tempo, o Evangelho se faz atual hoje; a SSVP também se
faz atual com suas intencOes primitivas. Procurar despertar a curiosidade dos jovens em
relagdo Ozanam - Fundador, S&o Vicente - Patrono e Nossa Senhora - Padroeira. Fazer com

que eles se interessem em conhecer melhor as origem e as fontes da SSVP.

SEMANA 7. A VOCACAO VICENTINA, CORACAO DA UNIDADE DA
SSVP

> Leitura Espiritual: Regra da SSVP no Brasil - edicdo 98. Cap.Il - pag. 17 a 18.

“A Vocacao Vicentina, coracao da unidade da SSVP”
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A palavra “vocagdo”, empregada diversas vezes por Paulo VI, dirigindo-se a SSVP,
exprime claramente a significacdo profunda da unidade, sentida de modo t&o concreto por

todos 0s seus membros.

“Uma vocacao, um apelo: o servico direto aos pobres”

Uma vocacéo, no sentido lato, € um chamamento da consciéncia esclarecida pela
graca do Espirito Santo. Ter querido um dia experimentar vir a ser “vicentino”, ¢ traduzir em
atos uma conseqiiéncia de nossa Fé de cristdos: isto ndo é somente o chamamento
absolutamente universal do Cristo ao espirito da caridade, é uma nota particular desse apelo:
o0 desejo intimo de participar pessoal e diretamente do servigo aos pobres por um contato de
pessoa a pessoa, pelo dom pessoal de seu coracdo e de sua amizade e de fazé-lo numa
comunidade fraternal de leigos animados pela mesma vocagéo.

Existe uma infinidade de gradacdes e de modos para exprimir essa vocacao:
traduzi-la concretamente em atos, medita-la, adapta-la ao mundo diverso e em mudanca, € a
vida de cada vicentino, toda a vida da SSVP.

No inicio, ela exprimiu-se pela visita aos pobres em seu domicilio, considerada
como o protétipo das atividades vicentinas. E preciso traduzir o seu sentido numa linguagem
mais moderna: ndo se trata de contentar-se com “esmolas”, mas é necessario chegar ao
didlogo pessoal com os desamparados, sem o0 menor traco de paternalismo, em atitude de
confianga mutua, de respeito as pessoas, bem como ao lugar sagrado, que € o seu lar, de
partilha da amizade e de reciprocidade dos servicos prestados e de todas as delicadezas do
amor.Toda atividade caritativa, vivificada por tal atitude, pode ser considerada uma obra da
SSVP.

Esta vocacdo poderia ser vivida isoladamente, mas ela ndo é plenamente sentida e
sustentada sendo em certa comunidade: encontra-se ai a alegria de partilhar fraternalmente o
mesmo ideal, o mais completo respeito a dignidade dos pobres, que sdo auxiliados

anonimamente pelo grupo, do qual tanto o mais pobre como 0 mais rico podem ser agentes.

“Uma motivacio, uma finalidade”
A fonte da vocagdo vicentina ¢, a0 mesmo tempo, humana e divina: é a angustia
sentida ante o espetaculo da miséria de outro ser humano, a rea¢do espontanea de simpatia: é
até a indignacdo diante das injusticas sofridas por nosso proximo. E também a atitude do
cristdo impregnada pela palavra de Deus, vivendo da esperanca do mistério pascal da
Ressurrei¢do, portadora dessa mensagem que contem toda fraternidade humana pelos que

suportam sua cruz, pela fé nesse mistério da presenca do Cristo nos pobres.
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A finalidade é o socorro humano aos infelizes, no cuidado com a realizacdo de seus
destinos de homens; €, também, pelas Unicas vias interiores da graca e do testemunho, a

salvacdo comum na participacdo do Reino de Deus.

» Para o Coordenador:
A experiéncia com 0 pobre nunca sera em véo, ou seja, a vivéncia da caridade.
Neste capitulo se resume o que € um vicentino, o que ele faz e como vive. Mostrar ao jovem
que dentro da vida e da vocagdo vicentina estd completa a nossa vida como cristaos auténticos

e vivificada nossa fé através da caridade.

SEMANA 8. O ENGAJAMENTO VICENTINO E A SUA REGRA

» Leitura Espiritual: Regra da SSVP no Brasil - edi¢do 98. Cap. Il - pag. 18 e 19.

“0O engajamento Vicentino e a regra Vicentina”

Toda vocagao conduz a um “engajamento”, isto €, a uma adesdo absolutamente livre
a certo género de vida, definido por certa “regra”, escrita ou nao escrita. Para quem sentiu a
vocacao para 0 servigo pessoal aos pobres, com uma preocupacdo de vida em comum e
também com firme conviccdo de seu estado leigo engajado nos negdcios deste mundo,
ingressar na SSVP é o compromisso que da corpo a essa vocagdo. Uma vocagdo ndo seguida
de engajamento é vocacao sem efeito, vocacao perdida.

O engajamento vicentino nao é, de modo algum, voto constrangedor, pois nada é
mais livre. Mas € ato sério: aprende-se a reconhecer e a experimentar que o encontro com 0s
pobres e com 0s vicentinos, que se dedicam a seu servico, é enriquecedor.

Em geral, quem atende a vocacdo vicentina e vive-a lealmente por esse engajamento
numa “Conferéncia de Sdo Vicente de Paulo”, mesmo que venha um dia a retirar-Se,
permanece modificado por aquilo que viveu, disponivel aos mais desprovidos e preocupados
em humanizar as relagdes ameacadas de anonimato no seio do mundo atual.

Todo compromisso supde a adocdo de uma regra. Aqui a “Regra” ¢ o antigo
“Regulamento”, mas rejuvenescido, simplificado. E a expressido densa e concisa do espirito
que a anima. A “Regra” nada ¢ sem esse espirito, € o proprio espirito tem necessidade da

Regra para garantir a unidade.

» Para o Coordenador:
Destacar a importancia da vida e da vocacao vicentina e exemplificar a diferenca de

uma conferéncia vicentina a um grupo ou pastoral de jovens.

PROJETO CRISMA: “Em Busca dos vocacionados ao servigo dos Pobres” 57



3° Més: Conhecendo os Principios da SSVP

Durante os estudos desse més, serdo enfatizadas as caracteristicas de Ozanam, como

jovem, estudante, amigo, poeta, também como fundador e hoje Beato.

SEMANA 9. A SSVP E SUAS CARACTERISTICAS ESSENCIAIS (12
PARTE)

> Leitura Espiritual: Regra da SSVP no Brasil - edi¢do 98. Cap.lV - pag. 19 a 21.

“Uma associacao profundamente fraternal”

Desde seus primeiros encontros, os fundadores da SSVP sentiram tal conforto nessa
experiéncia de vida comum, que se consideraram verdadeiramente “irmaos” e instituiram o
costume de reencontrarem-se, com grande alegria, uma vez por semana. Em nossos dias, um
minimo de assiduidade e de regularidade das reunides continua essencial.

A afeicdo mutua, a igualdade fraternal no seio da Conferéncia, como entre todas as
Conferéncias do mundo, fazem da SSVP verdadeira “familia” humana e espiritual, aberta a

todos 0s que aspiram a sua vocagao propria.

“Uma familia de leigos cristaos”

E uma associacdo de leigos (sem que isto exclua os seminaristas, religiosos, ou
padres que queiram participar da vida vicentina). Vivem no mundo, assumem encargos e
responsabilidades. Suas origens séo de extrema diversidade: jovens ou idosos, sem a menor
distingdo de riquezas ou de limitacdes, ndo importa qual seja a condic¢do social, étnica ou
nacional. Basta que se entendam sobre a mesma finalidade e compartilhem suas experiéncias
e sua preocupacao comum de servir aos pobres.

Sdo homens ou mulheres, solteiros, casados, vilvos, ou mesmo casais iluminando
seu lar pelo amor ao proximo.

As caracteristicas juridicas deste estatuto de sociedade de leigos foram reconhecidas
por diversos Papas, assim como pelos decretos e constituicdes conciliares do Vaticano II.,
acentuando que a Caridade é o pilar de todo o apostolado, colocando no mesmo ato o
destaque sobre o lugar das obras caritativas na Igreja.

A Sociedade de Sao Vicente de Paulo estabelece livremente suas regras, elege seus
responsaveis com toda independéncia, administra o seu patrimonio de maneira autbnoma.

Mas trata-se de leigos cristdos: a estrutura da Sociedade estd em harmonia com sua

unidade na fé cristd; de batizados, filhos adotivos de Deus pela redencdo realizada pelo Cristo,
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membros de seu Corpo Mistico, que € a Igreja Catolica, ai se encontra o sentido profundo de
sua fraternidade, de seu amor aos pobres, de seu apego a hierarquia. Embora independentes
dela, como membros de um grupo de leigos, testemunham-lhe uma fidelidade ainda mais
espontanea do que se lhe fossem ligados juridicamente.

Nesse clima de liberdade, é de tradicdo prestar conta da atividade vicentina ao Papa,
ao Bispo, ao Paroco e estar sempre prontos a associar a acdo do Movimento a das
organizacOes eclesiais que o desejem. Jamais a intimidade de tais relacGes foi desmentida e
nao se desmentira, pois mais do que na “lei”, € no "espirito” que ela esta inscrita. A Igreja tao
bem o sentiu na cupula, que jamais cessou de renovar sua confianca na Sociedade de S&o

Vicente de Paulo.

» Para o Coordenador:
Mostrar a importancia a cada membro da conferéncia ser como uma segunda familia

e assim, as reunides ocorrerdo de forma prazerosa e ndo como uma obrigagao.

SEMANA 10. A SSVP E SUAS CARACTERISTICAS ESSENCIAIS (22
PARTE)

» Leitura Espiritual: Regra da SSVP no Brasil - edi¢do 98. Cap.lV - pag. 21 a 23.

“Uma sociedade de espirito jovem”

Fundada por jovens e para jovens, cuja fraternidade se prolonga durante a vida
inteira, o0 espirito de juventude é uma caracteristica original e permanente da Sociedade de
Sdo Vicente de Paulo. Ela foi gravada desde o comeco no Regulamento e ai permanecera.
Mas é também o ponto sobre o qual € mais necessario estar vigilante, pois a juventude do
corpo se desvanece em cada um e é preciso renova-la constantemente no nivel do coracao e
do pensamento.

O espirito de juventude é o dinamismo, o entusiasmo, a projecdo no futuro. E a
aceitacdo generosa dos riscos, € a imaginacdo criadora, quer dizer, acima de tudo, a
“adaptabilidade™, essa propriedade essencial da mocidade, bem mais importante que a
adaptacdo que se torna esclerosada, quando nao se sabe mais readaptar-se.

Neste sentido, a Sociedade de Sdo Vicente de Paulo pode ser chamada “movimento
de caridade e de apostolado”. No entanto, a juventude de idade nem sempre basta para
garantir a juventude de espirito, mas predispde a isso. Dar amplo lugar aos jovens,

compreendé-los, dialogar com paciéncia reciproca, conferir-lhes encargos, ser jovens com
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eles, € tanto uma necessidade de recrutamento, como exigéncia de fidelidade a tradicéo

vicentina de Ozanam.

“Uma sociedade universal”

Sabe-se como a primeira “Conferéncia de Caridade” se dividiu em duas
“Conferéncias de Sao Vicente de Paulo”, porque crescia desmesuradamente; depois proliferou
no mundo inteiro, COMo um enxame e por geracdo espontanea. A tristeza da separacdo foi
compensada por essa alegria e por este mistério: em qualquer lugar, onde o vicentino encontre
uma Conferéncia, acha uma familia, - a mesma familia - ndo obstante a extrema diversidade
das ocupacdes e das particularidades nacionais.

Entre as centenas de milhares de “confrades” e “consocias” de mais de cem nagdes
dos cincos continentes, realiza-se a mesma vocagdo, a mesma regra, 0 mesmo vinculo,
simbolizado pelo Conselho Geral Internacional, do qual as Conferéncias do mundo inteiro
recebem sua “Agregacao”.

Desde 1947, a possibilidade de realizar regularmente, em Paris ou em outra cidade,
Assembléias Plenarias reunindo os responsaveis nacionais, tem reforcado essa unidade: a
colegialidade é a regra, ao passo que o Presidente exprime as decisbes do Conselho, como

representante do colegiado.

“Unidade na diversidade, adaptac¢ao as condi¢coes em mudan¢a do mundo”
A universalidade implica, a0 mesmo tempo, a unidade e a diversidade: as formas da
pobreza evoluem com o mundo. Em todo lugar, a todo momento, é necessario imaginar uma
“sondagem” da miséria e do alivio que lhe pode ser dado. A unidade fundamental da vocagao
vicentina estd aberta a todas as disparidades de acOes readaptadas constantemente para o

mesmo fim. A Sociedade permanece “una” no pluralismo de agdes.

“Uma familia catolica aberta ao ecumenismo no seio da Igreja Catolica”

Esta unidade na universalidade estende-se naturalmente & abertura ecuménica da era
po6s-conciliar. E um sinal providencial que, desde a primeira metade do século XIX, apenas a
palavra “cristdos” tenha sido inscrita na Regra, para definir a comunidade essencial dos
vicentinos. No entanto, a Sociedade de S&o Vicente de Paulo ia desenvolver-se durante mais
de um século com fisionomia estritamente catolica.

Por sua extensdo e seu carater universal, por sua franqueza e seu carater leigo, por
sua predisposicao a cooperar com todas as espécies de acdes caritativas dos cristdos e de todos
os homens de boa vontade, pela propria natureza da “caridade, contra a qual ndo ha lei”, por

um apostolado de testemunho, e ndo de proselitismo, a Sociedade de S&o Vicente de Paulo
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estd preparada para as experiéncias ecuménicas. Ela as considera, a0 mesmo tempo, com
prudéncia e com esperanga. Reza pela unidade dos cristdos; tem sede de unidade; sente-se

chamada a contribuir para isso.

» Para o Coordenador:
A SSVP existe a mais de 165 anos e para continuar existindo, é preciso sempre
renova-la e manté-la com espirito jovem. Estar sempre recrutando para aumentar o nimero de
pessoas disposta a fazer caridade, buscando maior auxilio aos necessitados. Explicar o que é

ser um confrade ou uma consocia e a unidade fraternal da familia vicentina no mundo.

SEMANA 11. CARIDADE, POBREZA E APOSTOLADO (12 PARTE)

» Leitura Espiritual: Regra da SSVP no Brasil - edicdo 98. Cap.V - pag. 23 a 25.

“Aspiracdo a uma vida mais evangélica”
No seio desta Sociedade de Sao Vicente de Paulo, cujas caracteristicas constitutivas
foram aqui evocadas, seus membros aspiram, tanto quanto lhes permite sua fraqueza, a
responder a sua vocagdo por uma vida caritativa e apostolica; isto quer dizer: testemunho de
sua fé pelo amor pessoal aos que sofrem. A luz das fontes evangélicas, como dos
ensinamentos do Vaticano |1, e em presenca deste mundo de hoje, do qual assumem o encargo

como leigos engajados, 0s vicentinos redefinem sua misséo e suas aspiracgoes.

“Pobreza da SSVP”

A Sociedade é tradicionalmente pobre, isto €, ndo entesoura; da, dia a dia, 0 que
recebe de seus membros e benfeitores, pouco ou muito, segundo as circunstancias. As
despesas de funcionamento sdo reduzidas ao minimo compativel com a eficacia; ndo se
envolve com capitais mobiliarios ou imobiliarios de investimento, nem tem administracao

além da que é necessaria para evitar a desordem.

“Espirito de pobreza dos vicentinos”

A palavra “pobreza” tem significado complexo e ambiguo: pode-se dizer que a
pobreza ¢ uma condicdo econdmica, mas pode-se considera-la também uma disposicédo
interior. As traducGes da Biblia empregam a palavra nos dois significados, que se
interpenetram. Trata-se sobretudo aqui de analisar brevemente a virtude da pobreza que
acompanha a da caridade.

N&o se pode entrar em dialogo com os pobres, sendo sendo também pobre em

alguma coisa. Sentir isto ¢ uma das gracas mais profundas que pode receber o “visitador dos
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pobres”. A cada um, segundo sua vocagdo propria, compete ser testemunhas da primeira das
beatitudes, vivendo o espirito de pobreza, inseparavel de algum despojamento voluntéario ou
acidentalmente sentido ou aceito de maneira concreta e vivida.

O espirito é, antes de mais nada, espirito de partilha: a vontade de ndo reter as
riquezas sem bom uso. Salvo caso excepcional, o “voto de pobreza” (no sentido dos
religiosos) ndo é algo compativel com as responsabilidades de um leigo, mas é ainda maneira
de pobreza, em sentir nossas riquezas, nossos talentos como dirigidos incondicionalmente ao
servico do bem comum e, antes de tudo, ao servigo de nosso proximo mais deserdado.

O espirito de partilha exprime-se, pelo menos, na vontade de partilhar totalmente
alguma coisa: um da o seu tempo e pratica a virtude da disponibilidade; outro da seu dinheiro;
este da seu saber; aquele usa sua saude; aquele outro oferece o conforto que irradia de sua
pessoa... Todo cristdo, mesmo mais indigente, pode, sem heroismo excepcional, participar de
tais partilhas, de tais trocas, e, assim fazendo, apreende, pouco a pouco e livremente, a dar-se
ele mesmo, no sentido que Ihe é revelado pelas gracas pessoais que recebe. A partilha é bem
diversa de um donativo e completamente diferente da esmola; é feita de reciprocidade e de

troca.

“Modéstia e eficiéncia”

Essa caridade vai além da esmola: implica constante disposicdo de humildade e de
modeéstia. O contato direto com os infelizes afasta primeiramente toda publicidade e
demonstra até que ponto somos meros instrumentos indteis, valorizados apenas pela0 graca de
Deus. E, portanto, é preciso ir as raizes da miséria. Muitas vezes isso ndo se pode fazer sem
meios poderosos. As grandes obras de beneficéncias ou de assisténcia social ndo sdo proprias
dos vicentinos, que nunca as procuram, pois sabem que s@o pessoalmente chamados ao
discreto papel de “soldado raso” na luta contra a miséria. Se as circunstancias os conduzem a
tais obras, ndo as rejeitam, mas esforcam-se por conservar ai algo do contato humano para o
qual foram formados pelo exercicio da caridade vicentina.

Quanto a publicidade, ela situa-se entre o dever de informagdo (‘“ndo conservar a luz

sob o alqueire™) e dever de discrigao.

» Para o Coordenador:
Devemos ser pobres como os pobres, para bem servi-los. Pode-se até testemunhar
algum fato da vida vicentina. Exemplificar o trabalho simples, pequeno, constante, mas

importante na eficiéncia em realizar a caridade.
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SEMANA 12. CARIDADE, POBREZA E APOSTOLADO (22 PARTE)
» Leitura Espiritual: Regra da SSVP no Brasil - edicéo 98. Cap.V - pag. 25 e 26.

“Preocupac¢io com a justica social, disponibilidade em face do
‘desenvolvimento solidario da humanidade’”

E necessario ser modesto, é também preciso ser ldcido. O excesso de modéstia
arrisca encobrir a extensdo das responsabilidades de uma sociedade tornada
providencialmente universal, através de tantos paises do mundo: a constituicdo conciliar
“Gaudium et Spes”, as enciclicas “Mater et Magistra” e “Populorum Progressio” sao
elementos fundamentais de lucidez para todas as vocacBes caritativas, mesmo e
principalmente para as que desejem ser mais discretas.

Também a Sociedade de S&o Vicente de Paulo, em seu conjunto, e seus membros
individualmente, sentem-se mais claramente interessados pelas novas dimensdes da
solidariedade global dos homens. Os entraves a justica social, as misérias da fome, os
sofrimentos do subdesenvolvimento, interessam a todos os vicentinos, mesmo que paregcam
estar afastados no espaco. N&o lhes é possivel esquivarem-se a eles: a imaginagdo criadora
deve conduzi-los a dedicar as virtudes do dialogo direto e pessoal a todos esses problemas
mundiais, que ndo estdo reservados unicamente a politica internacional.

As dimensdes do nosso proximo de hoje tém crescido; é preciso responder a isso. O
Terceiro Mundo, por seus estudantes, seus trabalhadores, seus emigrantes, esta presente no
seio das cidades tecnicamente avancgadas. O engajamento nas a¢fes de cooperacdo pode ser
considerado como uma expressdo de vocacdo vicentina. Nas jovens comunidades cristds dos
paises do Terceiro Mundo, o ideal vicentino ja leva os mais pobres a socorrer eficazmente
outros pobres, € a viver as dimensdes do amor cristdo. Tudo esta por construir nesta etapa do

mundo moderno.

“Presenca da SSVP no mundo”

Reencontrar eficazmente 0s que sofrem misérias as mais diversas ndo é apenas tema
de meditacdo; é também exigéncia de aprendizado, de conhecimento técnico dos problemas
sociais, da psicologia dos que sofrem alguma frustracéo, experiéncia do contato direto com 0s
infelizes. A Sociedade de Séo Vicente de Paulo tem por missao fazer desenvolver essa técnica
e, como todas as organizacOes da Igreja, ela se faz presente e disponivel, em cada um de seus

membros, onde puder servir.
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Toda unidade social pode ser campo de recrutamento e de atividade de uma
Conferéncia de Sdo Vicente de Paulo: escola, universidade, usina, hospital ou sanatério,
mesmo prisdo, etc.

Tradicionalmente a Conferéncia esta presente, em primeiro lugar, na Paroquia, e
também nas comunidades mais diversas. Os vicentinos sabem que ndo tem o monopdlio da
caridade, que sdo apenas modesta familia cristd possuindo experiéncia caritativa humilde e
fecunda, e que por isso estdo prontos a partilha-la com todos e para todos. Seu servico deve
exprimir-se pela orientacédo pastoral: cooperar e servir, mas ndo desaparecer!

Sua colaboracdo pode estender-se igualmente as grandes organizagdes, como as
“Céritas” nacionais e internacionais, que empregam meios poderosos, e aquelas as quais
podem fornecer a sua experiéncia do contato individual.

Esta presenca e esta abertura devem manifestar-se enfim na familia, na profisséo, na

vida civica. Ela impregna toda a vida pessoal dos vicentinos.

» Para o Coordenador:

A SSVP esta no mundo para agir da forma mais a minimizar os sofrimentos dos
mais necessitados e para isto precisa estar atenta aos novos sofrimentos que os tempos atuais
tem proporcionado e desenvolver maneiras mais eficazes para sua acdo. O objetivo desta
leitura é despertar no jovem o0 anseio de buscar novas maneiras para socorrer 0s Pobres.
Mostrar que a SSVP se atualiza a cada necessidade: estd pronta para enfrentar 0s novos
desafios.

N&o existe nenhuma barreira para o funcionamento da SSVP nas mais diversas
localidades. Ela ndo se limita as salas da comunidade. Chega em todos os lugares onde

existam Catolicos preocupados em se unirem por amor a Cristo em prol dos mais carentes.

SEMANA 12: 228 AVALIACAO DO GRUPO PELO COORDENADOR

Esta semana marca o meio do acompanhamento. A importancia da avaliacdo neste
dia é no sentido de verificar o amadurecimento dos jovens recrutados. A partir deste ponto a
nova conferéncia comeca a se definir como serd no futuro. Agora é cuidar de lapidar a

formag&o que receberam ata agora.

PROJETO CRISMA: “Em Busca dos vocacionados ao servigo dos Pobres” 64



4° Més: Principios e Porqué Sao Vicente é Nosso Patrono

Neste més terminaremos o estudo do preambulo de nossa Regra. Durante este més,
destacaremos as virtudes. Devemos busca-las no decorrer de nossa vida, engajados na

vocacao vicentina.

SEMANA 13. CARIDADE, POBREZA E APOSTOLADO (32 PARTE)

» Leitura Espiritual: Regra da SSVP no Brasil - edi¢do 98. Cap.V - pag. 26 e 27.

“Procura da vida evangélica, testemunho de espiritualidade e de
apostolado”

A vocacgao vicentina ndo abrange s6 o servigo aos pobres, mas também a entrada em
comum no grupo: a Conferéncia de Sdo Vicente de Paulo. E a partir dai que, o mais das vezes
com a ajuda de um assistente eclesiastico, é explicada, meditada, aprofundada, toda essa
parte da espiritualidade, que se refere as relagdes entre a pobreza, a justica e a caridade, como
a que viveu S&o Vicente de Paulo e que legou a seus filhos na religi&o.

Diz-se de bom grado atualmente que ha no servigo ao préximo e sobretudo aos mais
pobres, uma espécie de “sacramento”, que € aproximagdo ao Cristo sofredor, presente nos
pobres. Ai se situa o centro da espiritualidade vicentina: ela experimenta, ao mesmo tempo, o
que pode significar a presenca do Cristo na Eucaristia, como sua presenca nos pobres. Esta
comporta em si valor de salvacdo, quer dizer, de acesso ao Reino dos Céus (Mt 25, 34-36). A
espiritualidade vicentina sente como um escandalo o fato de ser-se indiferente a segunda,
quando se tem tanta piedade pela primeira!

Cada um aproveita, segundo a graca que recebe e o acolhimento interior que lhe
reserva. A esperanca de todo vicentino, se corresponder a graca, € de chegar ao desejo
expresso em uma das oracdes tradicionais do fim das reunides: ... “a fim de que, tendo dado
aos pobres de todo o coragdo o0 que possuem, terminem por dar-se a si mesmo”: linguagem
antiga que exprime a mesma aspiracdo a vida das beatitudes, isto é, a vida segundo o
Evangelho.

Sera um ideal excessivo e abusivamente constrangedor? N&o! A Regra vicentina ndo
obriga em consciéncia, e isto pode tranquilizar os mais escrupulosos. A experiéncia de mais
de um século mostra que a aspiracdo a esse ideal de vida evangélica € expressa, 0 mais das

vezes, por cristdos simples, desprovidos do menor sentimento de heroismo: camponeses
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pobres de um pais tropical, estudantes oprimidos por seus estudos, operarios prostrados de
fadiga, responsaveis esmagados por preocupacoes...

E entre os “cristdos médios” que o sopro do Espirito Santo chama a maioria para a
Sociedade de S&o Vicente de Paulo, e engaja-os, a sua medida, por vezes além dessa medida,
para o servico aos mais pobres. E um ideal de solidariedade no acesso ao Reino de Deus; é 0

que hé& de mais antigo e de mais novo como testemunho apostélico.

» Para o Coordenador:

A esséncia Evangélica da SSVP muitas vezes parece assustadora mas o0 que vemos €
justamente o contrario: O Evangelho nos ensina a ser simples, como € a SSVP. Esta é
apresentada como uma maneira pratica para a acdo do Leigo comum na Igreja. Para essa acao
basta que ele esteja disposto a pratica da Caridade como maneira de servir a Deus.

E importante ressaltar desta leitura o valor do Testemunho Apostélico da vida em

comunidade (Conferéncias) no exercicio da Caridade.

SEMANA 13: FIM DO ESTUDO DO PREAMBULO

Conhecendo a esséncia da SSVP eles terdo mais claramente qual a proposta de acédo

vococionada fazemos a eles.

SEMANA 14. PARTICIPACAO NUMA ECAFO

E um momento propicio para a realizagdo de um curso de novos, pois ja tiveram um
contato com a vida vicentina, precisando agora conhecer os detalhes que enriquece nossa

vivéncia e espiritualidade.

SEMANA 14. OS TRABALHOS DE SAO VICENTE - A PRATICA DA
CARIDADE.

» Leitura Espiritual: Folhetim S&o Vicente de Paulo - Irm& Lucy.

A verdadeira espiritualidade de quem se compromete com 0s empobrecidos nédo
consiste em buscar curas, milagres sensacionalistas e cultivar praticas e atitudes espiritualistas
de éxtase e alienacdo. Mas descobrir e seguir a Cristo, na oracdo e agdo concreta de libertagdo
dos Pobres.

A Caridade integral tem trés degraus: Assistir = dar ajuda direta; Promover = ajudar

a melhorar de vida; Libertar = participar da unido e organizacdo dos oprimidos para
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transformar a realidade. Parar s6 em um degrau é mutilar a proposta evangélica de
fraternidade e justica para todos.

Hoje, a Igreja se renova, a partir da opcdo pélos Pobres. Surgem novas exigéncias,
organizacOes e servicos de evangelizacdo comprometidos com os pobres (Pastoral da Terra,
Pastoral Operaria, Comunidades Eclesiais de Base, Pastoral do Negro, Pastoral Crianca, etc.).
S8o Vicente, criativo e renovador, nos convida a assumir essa caminhada da Igreja na
América Latina e no Brasil.

Voltemos nossa mente e nosso coracdo para Sdo Vicente de Paulo, homem de acéo
e de oracdo, de organizacao e de imaginacdo, de comando e de humildade, homem de ontem e
de hoje. Que aquele camponés das Landes, convertido pela graca de Deus em génio da
caridade, nos ajude a todos a por mais uma vez as maos no arado - sem olhar para tras - para
0 Unico trabalho que importa, 0 andncio da Boa Nova aos Pobres...

Hoje, mais do que nunca, procurem com audacia, humildade e competéncia
descobrir as causas da pobreza e criem, a curto e longo prazo, solugdes concretas, adequadas e
eficazes.

(A locucéo do Santo Padre o Papa Jodo Paulo Il aos participantes da 372 Assembléia
Geral da CM - 30.06.1986).

“Servir os pobres, a exemplo de Sao Vicente”

Hoje, muita gente procura seguir de perto o exemplo de S& Vicente. Na
simplicidade e humildade, Leigos, Irmas, Padres, Irmdos prolongam ainda hoje o trabalho de
Sao Vicente:

Na Congregacao da Missdo (Lazaristas ou Vicentinos) - Fundada pelo préprio Séo
Vicente, em 1625, seu objetivo é seguir Cristo Evangelizador dos Pobres, trabalhando na
Evangelizacao dos Pobres e na Formacdo do Clero e de Leigos. Sdo mais de quatro mil Padres
e Irmdos no mundo inteiro. No Brasil sdo uns duzentos e trinta Padres e Irméos, que se
esforcam em estar a servi¢o da Evangelizacdo dos Pobres.

Na Companhia das Filhas da Caridade - Através de grande variedade de obras, as
mais de trinta mil Irm&s de Caridade procuram levar sua contribuigdo evangélica na solucdo
dos grandes problemas sociais. No Brasil, trabalham mais de duas mil Irmas de Caridade.

Na Sociedade de Sdo Vicente de Paulo - Fundados pelo Beato Frederico Ozanam,
em 1833, sob o espirito de S. Vicente, 0s vicentinos procuram visitar, assistir e promover 0s

Pobres. Organizados em pequenos grupos (Conferéncias), sdo mais de 875 mil Leigos
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vicentinos no mundo. No Brasil, sdo uns 180 mil, e mantém mais de duas mil e duzentas
obras sociais.

Em outras Congregacdes Religiosas e Associacdes Leigas - Fundadas sob o espirito
de S&@o Vicente, como a Congregacdo dos Religiosos de Sdo Vicente, a Congregacao das
Irmés de Sdo Vicente de Paulo de Gysegem, o Instituto dos Filhos da Caridade, a Familia
Religiosa do Padre Giacomo Gusméo, o Instituto das Filhas de Maria Servas dos Pobres, a
Congregacdo dos Fratres de Nossa Senhora Mae da Misericordia. E a Associacdo das

voluntéarias da Caridade, fundada pelo préprio Sdo Vicente.

» Para o Coordenador:

Aqui cabe ao coordenador conhecer as obras de Sdo Vicente de Paulo conforme a
livro: “Vicente de Paulo, servidor dos pobres”. Assim sera possivel comentar melhor todas as
obras desse Santo. Ressaltar a grande miss@o que S&o Vicente de Paulo nos deixou: servir aos
pobres como nossos senhores, para devemos praticar a caridade organizada.

SEMANA 15. VIRTUDES DE SAO VICENTE QUE DEVEMOS BUSCAR

> Leitura Espiritual: ECAFO - Antiga Apostila do Curso Bésico. Pag. 118 e 119.

“Virtudes recomendadas aos confrades”

Aos deveres vicentinos devemos juntar algumas virtudes que, pela sua propria
indole, sdo insepardveis do apostolado vicentino e indispensavel a ele. Vejamos quais sao
elas:

Humildade: As Conferéncias se compdem de pessoas de todas as classes sociais, de
todos os segmentos profissionais, de todas as idades e de opinibes diferentes. E isto é muito
bom que seja assim, porquanto a diversidade de profissdes, o dinamismo dos jovens e a
experiéncia dos menos jovens auxiliam sobremodo a solucdo dos problemas dos assistidos.
No entanto, a posi¢do social ou a qualificacdo profissional ndo confere titulos especiais; tanto
que o titulo “confrade” foi adotado para substituir qualquer outro titulo que os vicentinos
tenham fora da Sociedade.

Por isso, torna-se imperativo que os vicentinos tenham muita humildade para aceitar
com a maior naturalidade este nivelamento que, dentro da Sociedade, nos coloca no mesmo
plano: o de confrade. Isso €, antes de tudo, uma conseqiiéncia natural de nossa vocacao - ter
0s pobres como nossos senhores e ser deles nada mais que servos fiéis. Que Deus seja

louvado por isso!Cristo disse e assim estd escrito: “.... todo que se exalta sera humilhado e
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todo que se humilha sera exaltado.” (Lc 14, 11). Diante de tal adverténcia, quem de nods
ousaria deixar de ser humilde?

Desapego de o préprio parecer: O Confrade ndo deve deixar de participar nas
decisbes dos assuntos apresentados nas reunifes. A participagdo € o meio pelo qual
partilhamos nossa vivéncia, nossos conhecimentos e todos os dons pessoais que recebemos de
Deus; portanto, ndo podemos e ndo devemos nega-la. Porém devemos saber acatar com
mansiddo a decisdo vinda da maioria, mesmo que esta seja totalmente diferente de seu
parecer. Aceitar sempre a opinido da maioria como mais sensata que a nossa € a mais
extraordinéria prova de humildade. A mansiddo e a cordialidade sdo também virtudes
recomendadas aos vicentinos.

Um confrade inflexivel e insistente em seu ponto de vista fica desgostoso e irritado
guando o seu parecer ndo € aceito, 0 que certamente desgostard muito mais 0s Seus
companheiros, por verem o ambiente da Conferéncia, que deveria ser fraternal e tranquilo,
transformado num palco de polémicas. Esses desagradaveis fatos cria um clima de
desconforto e insatisfacdo que podera causar o fim da Conferéncia. Ndo pretendamos ser,
pois, 0 assassino de nossa conferéncia

Zelo: Virtude que modela, ordena e d& maior vitalidade aos nossos afazeres. Nos
induz ao constante aprimoramento e melhora no desempenho de nossas tarefas.

Por mais rica e poderosa que seja a obra, se nela faltar o zelo, irremediavelmente
estara condenada a extincdo. Entretanto, se houver zelo, até as mais modestas obras poderao
resistir as dificuldade, sem causar o enfraquecimento ou a morte. Existem conferéncias pobres
e sobrecarregadas de trabalho, cujo zelo dos confrades tem sido praticamente o sustentaculo
de sua existéncia; também sabemos que existem outras cujas condi¢des financeiras poderiam
Ihes assegurar um trabalho magnifico, mas a falta de zelo levaram-nas a inatividade. Que isto
nos sirva de adverténcia.

Simplicidade: Facamos nossas obras com a maxima simplicidade possivel, como
simples devem ser feitas as coisas de Deus. Devemos estar atentos a adverténcia de Cristo:
“Guardai-vos de fazer as vossas, obras diante dos homens, com o fim de serdes vistos por
eles, doutra sorte, ndo tereis direito a recompensa do vosso Pai, que estd nos Céus.” (Mt 6, 1).
Quando a publicidade, os aplausos do mundo e a admiracdo geral atingem nossas obras,
principalmente para exaltar os responsaveis por elas, € o prenuncio do insucesso, € o0 aviso da
morte que esté prestes a vir. A este respeito, deixou-nos Ozanam a seguinte adverténcia: “Nao
¢ necessario mostrar-se, mas deixar-se ver. SO a obscuridade nos podera engrandecer e elevar

até Deus”.
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» Para o Coordenador:

Foram estas virtudes as responsaveis pela Santidade de Vicente. Ele as viveu com
todo o seu coracdo. Seguindo os exemplos de Sdo Vicente de Paulo, poderemos chegar com
mais facilidade a nossa santificacdo. Estas virtudes sdo especiais para 0s vicentinos, pois €
necessario para uma boa vivéncia vicentina e para a harmonia em nosso meio.

Dar enfoque a virtude do Zelo, principalmente pelas coisas de Deus. Mostrar que
através dessa, as outras serdo realizadas. O Zelo é a Virtude responsavel por um cuidado

especial com o que é de Deus: nosso corpo, Nosso espirito, nossa obra, 0s pobres.

SEMANA 16. AS VIRTUDES

» Leitura Espiritual: Catecismo da Igreja Catolica. Parte 111 — Secéo I - Cap. | — Art. 7
pag. 425 a 429.
“As virtudes teologais”

As virtudes humanas se fundam nas virtudes teologais, que adaptam as faculdades
do homem para participarem da natureza divina. Pois as virtudes teologais se referem
diretamente a Deus. Dispdem os cristdos a viverem em relacdo com a Santissima Trindade e
tem a Deus Uno e Trino por origem, motivo e objeto.

As virtudes teologais fundamentam, animam e caracterizam o agir como moral do
cristdo. Informam e vivificam todas as virtudes morais. Sdo infundidas por Deus na alma dos
fiéis para serem capazes de agir como seus filhos e merecer a vida eterna. Sdo o penhor da
presenca e da acdo do Espirito Santo nas faculdades do ser humano. Ha trés virtudes
teologais: a fé, a esperanca e a caridade.

A Fé:

A fé é a virtude teologal pela qual cremos em Deus e em tudo que nos disse e
revelou, e que a Santa Igreja nos propdem crer, porque ele ¢ a propria verdade. Pela fé “o
homem livremente se entrega a Deus”. Por isso, o fiel procura conhecer e fazer a vontade de
Deus. “O justo vivera da f&” (Rm 1, 17). A fé viva “age pela caridade” (Gl 5, 6). “E morta a
fé sem obras”(Tg 2, 26): Privada da esperanca e do amor, a fé ndo une plenamente o fiel a
Cristo e ndo faz dele um membro vivo de seu corpo.

O discipulo de Cristo deve professa-la, testemunha-la com firmeza e difundi-la. O
servico e o testemunho da fé sdo requisitos da salvacdo: “Todo aquele que se declarar por

mim diante dos homens, também eu me declararei por ele diante de meu Pai que estas nos
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céus. Aquele, porém, que me renegar diante dos homens, também o renegarei diante de meu
Pai que estas nos céus”’(Mt 10, 32-33).

A Esperanca:

A esperanca € a virtude teologal pela qual desejamos como nossa felicidade o Reino
dos Céus e a Vida Eterna, colocando nossa confianga nas promessas de Cristo e apoiando-nos
ndo em nossas forcas proprias, mas no socorro da graca do Espirito Santo. A virtude da
esperanca responde a aspiracdo de felicidade colocada por Deus no coracdo de todo homem,
protege contra o desanimo, da alento em todo esmorecimento.

“Espera, 6 minha alma, espera. Ignoras o dia ¢ a hora. Vigia cuidadosamente, tudo
passa com rapidez, ainda que tua impaciéncia torne duvidoso o que € certo e longo um tempo
bem curto. Considera que guanto mais pelejares, mais provaras o amor que tens a teu Deus e
mais te alegrards um dia com teu Bem-Amado em gozo e deleite que ndo podem ter fim.”
(Sta. Teresinha do Menino Jesus)

A caridade:

A caridade ¢ a virtude teologal pela qual amamos a Deus sobre todas as coisas, por
Ssi mesmo, e ao nosso Proximo como a nGs mesmo, por amor de Deus.

Jesus fez da caridade o novo mandamento. Amando os seus “até¢ o fim”(Jo 13, 1),
manifesta 0 amor que recebe do Pai. Amando-se uns aos outros, os discipulos imitam o amor
que também recebem de Jesus

Fruto do Espirito e plenitude da lei, a caridade guarda os mandamentos. Cristo
morreu por nosso amor quando éramos ainda “inimigos”(Rm 5, 10). O Senhor exige que
amemos como ele, mesmo 0s nossos inimigos (Mt 5, 44), que nos tornemos o préximo do
mais afastado, que amemos como Ele as criancas e 0s pobres.

O apostolo Sao Paulo tragou um quadro incomparavel da caridade: “A caridade ¢é
paciente, a caridade € prestativa, ndo é invejosa, ndo se ostenta, ndo se incha de orgulho. Nada
faz de inconveniente, ndo procura o seu proprio interesse, ndo se irrita, ndo guarda rancor.
Né&o se alegra com a injustica, mas se regozija com a verdade. Tudo desculpa, tudo cré, tudo
espera, todo suporta” (1 Cor 13, 4-7).

Diz ainda o apoéstolo: “Se ndo tivesse a caridade, nada seria..” E tudo que ¢
privilégio, servico e mesmo virtude... “se ndo tivesse a caridade, isso nada me adiantaria” (I
Cor 13, 1-4). A caridade é superior a todas as virtudes. E a primeira das virtudes teologais:
“Permanecem f¢, esperancga, caridade, estas trés coisas. A maio delas, porém, ¢ a caridade” (I

Cor 13, 13).

PROJETO CRISMA: “Em Busca dos vocacionados ao servigo dos Pobres” 71



» Para o Coordenador:

As virtudes teologais sdo os pilares da vivéncia Cristd. Sem elas ndo se tem um
cristdo auténtico. Ndo ha como seguir a Cristo sem possui-las. Por isso a realizacéo de tal
estudo, queremos aprofundar na nossa base crista para melhor servir a Cristo.

Todas estas virtudes sdo indispensaveis, porém a Caridade é mais importante, pois
une e efetiva as outras duas: E no exercicio de nossa Fé e na Esperanca da Vida Eterna que

praticamos a Caridade.
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5° MES: O Vicentino na Préatica e Formacao Pessoal

Dando continuidade ao més anterior, no qual refletimos sobre as virtudes teologais,
falaremos sobre as virtudes humanas (cardinais). Foi através dessas virtudes que Ozanam foi
beatificado. Mas, destacaremos também, a formacdo vicentina; explicitando os deveres
vicentinos e conscientizando os novos confrades de seu crescimento espiritual e do seu auxilio
para o crescimento da SSVP.

Abordaremos, neste més, a sindicancia e a sua realizacao.

SEMANA 17. AS VIRTUDES

» Leitura Espiritual: Catecismo da Igreja Catolica. Parte 11l — Secéo I - Cap. | — Art. 7
pag. 423 a 425.
“As virtudes humanas”

As Virtudes humanas sdo atitudes firmes, disposicdes estaveis, perfeicGes habituais
da inteligéncia e da vontade que regulam nossos atos, ordenando as nossas paixdes e guiando-
nos segundo a razdo e a fé. Propiciam assim facilidade, dominio e alegria para levar uma vida
moralmente boa. Pessoa virtuosa é aquela que livremente pratica o bem.

As virtudes morais sdo adquiridas humanamente. S&o os frutos e os germes de atos

moralmente bons; dispdes todas as forcas do ser humano para comungar do amor divino.

“Distincao das virtudes cardeais”

Quatro virtudes tém um papel de “dobradica”. Por esta razdo sdo chamadas
“cardeais”; todas as outras se agrupam em torno delas. S3o elas: a prudéncia, a justica, a
fortaleza e a temperanga. “Ama alguém a justica? As virtudes sdo seus frutos; ela ensina a
temperanca e a prudéncia, a justica e a fortaleza”(Sb 8, 7). Estas virtudes sdo louvadas em
numerosas passagens da Escritura sob outros nomes.

A prudéncia € a virtude que dispde a razdo pratica a discernir em qualquer
circunstancias nosso verdadeiro bem e a escolher os meios adequados a realizé-lo. “O homem
sagaz discerne os seus passos” (Pr 14, 15). “Levai uma vida de autodominio e sobriedade,
dedicada a oragao” (1Pd 4, 7). A prudéncia ¢ a “regra certa da acdo”, escreve S. Tomas
citando Aristoteles.

A Justica é a virtude moral que consiste na vontade constante e firme de dar a Deus

e ao préoximo o que lhes é devido. A justica para com Deus chama-se “virtude da religido”.
g
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Para com os homens, ela dispGe a respeitar os direitos de cada um e a estabelecer nas relagdes
humanas a harmonia que promove a eqiiidade em prol das pessoas e do bem comum.

A fortaleza é a virtude moral que da seguranca nas dificuldades, firmeza e
constancia na procura do bem. Ela firma a resolucdo de resistir as tentacdes e superar 0s
obstaculos na vida moral. A virtude da fortaleza torna capaz de vencer o medo, inclusive da
morte, de suportar a provacao e as persegui¢des. Dispde alguém a aceitar até a rendncia e o
sacrificio da propria vida para defender uma causa justa.

A temperanca € a virtude moral que modera a atracdo pelos prazeres e procura o
equilibrio no uso dos bens criados. Assegura o dominio da vontade sobre os instintos e
mantém os desejos dentro dos limites da honestidade. A pessoa temperante orienta para o bem
seus apetites sensiveis, guarda uma santa discri¢do e “ndo se deixa levar a seguir as paix0es

do corag¢ao”(Eclo 5, 2).

“As virtudes e a graca”
N&o é facil ao homem ferido pelo pecado manter o equilibrio moral. O dom da
salvacdo de Cristo nos concede a graga necessaria para perseverar na conquista das virtudes.
Cada um deve sempre pedir esta graca de luz e de fortaleza, recorrer aos sacramentos,

cooperar com o Espirito Santo, seguir seus apelos de amar o bem e evitar o mal.

» Para o Coordenador:

O maior objetivo da SSVP é a santificacdo de seus membros e para isso € preciso
caminhar para a plenitude. Nada mais propicio do que isso para 0 aprimorarmos de nossas
virtudes. E apresentado como as principais virtudes a Prudéncia, a Justica, a Temperanca e a
Fortaleza. Apos a leitura, pedir que cada jovem faga um exame de consciéncia sobre a préatica
destas virtudes. Em seguida, um comprometimento de exercitar pelo menos uma delas com
especial zelo. Cabe lembrar aos jovens que para ser Beatificado a Igreja reconheceu em

Ozanam o exercicio herdico destas virtudes e o colocou como modelo de juventude.

SEMANA 18. FORMACAO PESSOAL, NECESSIDADE DE ESTUDO
PARA O CRESCIMENTO

» Leitura Espiritual: 82 Interprovincial do Conselho Metropolitano de S&o Carlos.

“Formacao Pessoal”
Para se obter uma boa formacdo vicentina, inicialmente, é necessaria uma auto-

avaliacdo dos nossos conhecimentos. Apos esta avaliacdo, devemos nos conscientizar da
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necessidade de crescimento. Para a expansdo das fronteiras devemos sair do comodismo e
procurar um aprendizado constante. Este pode ser adquirido através de livros, palestras, troca
de experiéncias, dentre outros. SO evoluiremos com disciplina. Disciplina esta, aplicada na
constante busca do conhecimento através de estudo individuais. Estes estudos devem nascer
da vontade de cada um e se tornaréo o alicerce para uma boa formagéo.

Nesta busca pelo conhecimento, as experiéncias diarias ndo sdo suficientes. No
entanto, a formacéo vicentina tem como base uma boa formacdo religiosa. Entdo, se somos
filhos amados de Deus, devemos conhecé-lo. Assim como, devemos conhecer a fé que
professamos. Inspirados por esta fé e orientados pela razdo é que conseguimos ultrapassar
nossos limites e adquirir um bom conhecimento.

Cabe entdo observar o que segue:

» POR QUE FORMAR-SE:
Apenas boa vontade ndo basta.

Iniciativa propria - Questdo de responsabilidade.
Mentes pobres geram ac@es subdesenvolvidas.

> FORMA(;AO IDEAL A SER ALCANCADA:
Humana - ser humano, como somos?

Religiosa - conhecemos a fé que professamos?
Social - convivéncia e cidadania.
Vicentina - Nossas origens, testemunho e vida crista.

> MEIOS DE ADQUIRIR FORMACAO:
Meio Diretos - va ao encontro, invista em si proprio.

Meios Indiretos - deixe vir até vocé. Participe sempre!
Meios Programaticos - um estudo em parceria ou em grupo.

» LUTE CONTRA A IGNORANCIA E LEMBRE-SE:
Leitura e Estudo sdo nossas armas.

Oracdo é nosso alimento.
Santa sabedoria € nosso objetivo.
Vida eterna deve ser nossa VITORIA!

» Para o Coordenador:
Esta leitura sdo os tdpicos de uma palestra realizada na 8a Interprovincial do
Conselho Metropolitano de Sao Carlos, em 1997. Durante os comentarios desta leitura,

desenvolva cada item, orientando como agir para adquirir uma boa formacéo. Incentivar os
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novos vicentinos na busca por esta formagdo. Somente com esta em nossas méaos, estaremos

aptos para auxiliar nosso irmao mais necessitado.

SEMANA 19. DEVERES DOS CONFRADES E CANDIDATOS
» Leitura Espiritual: ECAFO — Antiga Apostila do curso Basico. Pag. 114 a 117

Freqlentar as reunides da conferencia é essencial, portanto, € preciso que todos 0s
membros estejam de acordo com o dia, o local e a hora das reunifes, aléem de terem como
compromisso a pontualidade do horario, para que todos possam participar das oragdes iniciais
e da leitura espiritual (alimento de nossa espiritualidade).

E importante também que todos na conferencia tenham uma missdo, para que
possam se manter atentos aos compromissos vicentinos e ndo se afastem da conferencia, por
se sentirem inuteis. E além de perder tudo isso, quem falta a reunido deixa de partilhar seus
bens com os pobres por nao participar da “coleta em sessao”.

E também dever de um vicentino ir ao encontro do socorrido seja em sua casa, no
hospital, na cadeia, ou em qualquer outro lugar onde existam pessoas necessitando de
compreensdo, de amor e de ajuda material ou espiritual. Logo, € dever de todo vicentino levar
ao socorrido o pdo que sacia a fome, uma palavra de consolo, um tratamento amigo, para
conhecer as verdadeiras necessidades do assistido e servi-lo cada vez melhor.

Também é preciso participar das festas da sociedade, que sdo trés: a da Imaculada
conceicdo, no dia 08 de dezembro, a de Sdo Vicente de Paulo, no dia 27 de Setembro e a do
Beato Antdnio Frederico, no dia 23 de Abril (ou domingo mais proximo).

E no dia das festas regulamentares que nds nos reunimos, animados pelo mesmo
espirito de fé e amor, para agradecer a Deus o privilégio de sermos vicentinos. Participar
dessas festas e essencial para darmos testemunho do nosso amor a Deus.

Outro compromisso importantissimo para um vicentino é participar da missa das 5
intencdes. E se a conferencia ja estiver agregada € mais um motivo para que se realize a missa
das 5 intenc¢6es, um compromisso firmado com o conselho geral, e que ndo deve deixar de ser
cumprido, se possivel no aniversario da fundacdo da conferencia.

Os retiros espirituais sdo fundamentais para o crescimento espiritual de todo
vicentino é importante que todos participem com a intengdo de louvar e glorificar a Deus,
pedir e agradecer.

Quanto a hierarquia da igreja, tudo é muito claro, somos catélicos e por isso

devemos ser obedientes as determinac@es da igreja. E do mesmo modo acontece na SSVP um

PROJETO CRISMA: “Em Busca dos vocacionados ao servigo dos Pobres” 76



conselho deve obedecer ao seu superior, uma conferencia ao seu conselho particular, e assim
por diante...
Ser responsavel cumprindo a esses deveres , e atendendo em primeiro lugar os

pobres sdo caracteristicas que definem o perfil de todo vicentino autentico.

» Para o Coordenador:

Esta leitura mostra os beneficios que deixamos de receber ao ndo cumprir nossos
deveres e a importancia em cumpri-los. Cabe mostrar a intencdo de nao dominar a vida de
ninguém e sim garantir a existéncia da SSVP. Lembrar aos jovens que a SSVP estad no mundo
todo, unida por um regulamento, garantindo sua existéncia por mais de 165 anos. Cumprir
este regulamento significa trabalhar para a “eternizacdo” da SSVP. Em vista de todos os
beneficios recebidos da SSVP, 0 minimo que podemos fazer é garantir o cumprimento dos

nossos deveres e com iSSO sua existéncia.

SEMANA 20. A SINDICANCIA

> Leitura Espiritual: ECAFO - Antiga Apostila do Curso Béasico Pag. 123 e 124.

“Visita domiciliar ao assistido”

A sindicancia é necessaria para que se conheca a real situagdo do “pobre”. A
conferéncia ndo pode se apoiar apenas nas informacdes cedidas por quem indicou este
“pobre”. Mesmo que esta familia necessitada seja apresentada por confrade, ¢ imprescindivel
a realizacdo da sindicancia evitando assim, excesso de zelo e benevoléncia.

Embora necesséaria, a sindicancia deve ser revestida do maior sigilo possivel e

somente os membros da Conferéncia poderdo conhecer seu resultado.

“Como proceder a sindicancia”

O candidato a assistido deve ser entrevistado em sua moradia pelo confrade mais
comunicativo. Ao chegar ao domicilio, procurar pelo responsavel da familia a ser adotada,
apresentando-se.

Caso o pedido de ajuda tenha sido feito pela propria familia, é de se supor que ela ja
conheca a Sociedade. Sendo assim, havera maior facilidade para proceder a sindicancia. Se o
candidato a assistido foi indicado por outra pessoa, provavelmente ele desconhece o trabalho
vicentino, entdo deve-se explicar a ele sobre a SSVP, uma instituicdo fundada para ajudar

pessoas que atravessam periodos de dificuldades e que, se ele concordar, os confrades
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gostariam de entrar e conversar para saber de que maneira a Sociedade poderd auxilia-lo a
enfrentar seus problemas.

Convidados a entrar, estes devem proceder do modo mais natural possivel,
procurem sentar-se e conversar com todas as pessoas presentes; buscando, no decorrer da
conversa, obter as seguintes informacoes:

*Quantas pessoas compdem a familia e se 0s maiores de idade s&o solteiros, casados
ou Vilvos;

*Qual o parentesco que ha entre as pessoas que moram na casa:

*Se ha criancas em idade escolar: saber se freqlientam escola ou qual o motivo que
as impede de fazé-lo:

*Caso haja doente na familia saber se ele esta sob cuidados médicos:

*Saber se a casa em que a familia ou a pessoa mora € propria, alugada ou cedida
gratuitamente:

*Qual o aluguel e quem esta pagando, se a prépria familia ou se algum benfeitor:

* Das pessoas que moram na casa, quantas estdo empregadas:

*Quantos ganham aqueles que estdo empregados e com quanto auxiliam na
manutencdo da casa;

*Se a familia tem algum benfeitor que a ajuda nas despesas da casa e com quanto;

*Se ha pessoas em idade e condi¢bes de se empregarem. Caso haja, quais as
dificuldades que as impedem.

E preciso cautela para obter estas informagdes. E aconselhavel que ndo se faca
anotacdes na presenca do entrevistado. As perguntas devem ser intercaladas em uma conversa
fluente de modo a ndo ofender o pobre. Se o pobre ndo estiver aceitando, ndo insistam. Va
conversando e marquem outra visita para colher mais informacdes.

Procurar obter informacdes sobre esta familia com outras pessoas, como a pessoa
que o indicou, benfeitores que o ajudam ou outra pessoa que tenha intimidade com ele. No
entanto, ndo se deve quebrar o sigilo da sindicancia. Caso a familia esteja passando “fome”,
providenciar a esta uma ajuda em alimentos logo. Para evitar que as familias carentes sejam
sacrificadas, deve-se manter este socorro até o término da sindicancia. Se a familia ndo

necessitar mais, pode-se suspendé-la sem magoa-la.

» Para o Coordenador:
O objetivo desta leitura é mostrar a necessidade da sindicancia e a sua realizagao de

modo adequado para que todo o trabalho vicentino posterior dé os melhores frutos. Mostrar a
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preocupacdo da SSVP em melhor ajudar a quem precisa. Para tal, € preciso conhecer bem a
pessoa ou familia a ser ajudada. Conscientizar desta importante tarefa e ajudar os jovens a
aprendé-la e fazé-la adequadamente. Entdo recomenda-se a leitura do item: “Como proceder a
sindicancia”. Apods esta leitura, tirar as duvidas dos jovens e¢ também contar alguma
experiéncia vivida. Lembrar que, é com a préatica que eles fardo uma boa sindicancia. A cada

sindicancia eles irdo se aprimorando.

SEMANA 20. 32 AVALIACAO FEITA PELO COORDENADOR

Esta é a ultima avaliacdo. Estando a um més do final do acompanhamento é
necessario saber se sera necessario um acompanhamento maior e por que disto. Se o grupo
estiver pronto, devem ser observadas as liderancgas que fardo o grupo continuar firme. A estas
deve ser dirigido uma orientacdo especial no sentido de terem um suporte para darem

continuidade ao trabalho realizado até o momento.
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6° Més: Uma Sociedade de Espirito Jovem.

Com grande preocupacgdo, neste més sera abordado o tema “Juventude”. O nosso
trabalho é direcionado aos jovens e temos como missdo, despertar uma nova consciéncia,
mostrando o quanto é bela e Unica, esta fase da vida.

Sem a audécia de responder todos os questionamentos deles, queremos provocar
uma curiosidade para que busquem o auto conhecimento e possam viver autenticamente sua
Juventude, tal como Ozanam a viveu.

E esperado que com este estudo, os jovens percebam que estdo vivendo uma fase

singular em suas vidas. Sdo possuidores de um grande poder de transformacéo.

SEMANA 21. VISAO GERAL DA JUVENTUDE

» Leitura Espiritual: Campanha da Fraternidade -1992. Texto-Base CNBB.pag. 9 a 11.

Solidariedade.
Neste texto, falamos do jovem no Brasil hoje, sob o enfoque da CF (1992), que é o
da solidariedade com todos, a partir dos pobres e deserdados de nossa sociedade. Este enfoque

é a encarnacdo da conversdo a qual nos convida o tempo liturgico da Quaresma.

Opcoes de Puebla.

A Igreja na América Latina estd se preparando para a 4a Conferéncia Episcopal de
Santo Domingo. O tempo da Quaresma sera propicio para nés, Igreja, fazermos um exame de
consciéncia: assumimos as duas grandes opcdes de Puebla: os pobres e os jovens? Se ndo, é
momento de nos penitenciarmos e convertermo-nos a esta dupla realidade: JUVENTUDE -
POBREZA para, em Santo Domingo, reavivar, confirmar e prosseguir O processo
desencadeado de Nova Evangelizacdo, com novo ardor na sua metodologia, desde Medellin e
Puebla.

O modo de ser jovem.

Os jovens (de 15 a 24 anos ) sdo 19% da populacdo brasileira e sO podem ser
entendidos a partir da sociedade onde vivem e de seu momento historico. O modo de ser
jovem depende, fundamentalmente, de sua familia, das condi¢Ges socio - politico -
econdmicas e das transformagdes culturais que os envolvem. E por juventude entende-se, de

modo convencional, a etapa de vida na qual se deveria desenvolver o conjunto de
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potencialidade praticas, intelectuais, psicologicas, afetivas, espirituais e morais do homem. Ou
seja, idade de transicdo, de definicOes e maturacdo das grandes opcoes.

Forca de Transformacéao.
A juventude ¢ a idade do broto, do desabrochar, da ruptura e da independéncia. A
juventude é sonhadora, impaciente e imediatista. Identifica-se, geralmente, com o novo, com a

mudanca - forga de transformagéao na sociedade.

N&o sdo todos iguais.

Os jovens ndo sdo todos iguais. E dificil falar-se em juventude brasileira diante da
diversidade de situacbes. O que ha em comum € a idade e o fato de terem pouco espaco na
sociedade. Ha grande diferenca, por exemplo, entre um jovem do interior da Amazénia e um
da Baixada Fluminense; um jovem rural do sul e um do nordeste, de uma cidade média e de
uma metrépole. Do ponto de vista social, a maior diferenca € estabelecida pela situacdo da

classe a qual pertence o jovem.

O jovem no contexto de hoje.
E preciso levar em conta o contexto em que vive o jovem hoje. A economia passou
a ser o grande valor para 0 homem moderno e ocupa lugar central na sociedade. Com isso,
tornaram-se importantes todos os meios para adquirir maior dominio, maior capacidade,
maior controle. No Brasil a modernizacdo na economia e na producdo agravou a questdo
social. Aumentaram as desigualdades sociais, criando novos mecanismos de acumulacao de

riquezas excluindo deste processo a maioria da populacéo.

Diante da individualidade e subjetividade.
Na juventude emerge o valor da individualidade e da subjetividade da pessoa
humana, afirmando sua autonomia e desenvolvimento mais auténtico. Frente a expressdes
impostas, ela se sente mais livre para assumir ou ndo de maneira pessoal, a configuragdo de

sua vida. Nessa situacdo, muitas vezes confunde autonomia com auto-suficiéncia.

Diante do sistema de valores.
Dentro deste contexto ha uma profunda mudanca do sistema de valores. A religido
deixa de ser o eixo central do mundo cultural, e passa para a esfera do privado, da livre
escolha de cada um. Nesse mundo complexo, o0 jovem encontra mais espacos de liberdade,

mas tambeém experimenta a solid&o e o0 anonimato.

Influéncia no jovem.
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Além das grandes transformacGes no campo econémico, com repercussdes na
ordem politica, cultural e religiosa com evidente agravamento da questdo social, o jovem
recebe influéncia da familia, da escola, dos meios de comunicacgéo e das diferentes culturas,

locais onde mora e da classe social a que pertence.

» Para o Coordenador:
O Objetivo € mostrar as diversas realidades em que 0s jovens se encontram.
Provocar um debate sobre a juventude de cada um. Invocar um tema da atualidade

sobre o assunto e discutir.

SEMANA 22. O JOVEM COMO PESSOA

» Leitura Espiritual: Campanha da Fraternidade — 1992 Texto-Base CNBB pég. 11 a
13.
Sob o prisma da pessoa.
Tendo consciéncia de que a juventude s6 tem em comum a idade e o peso da
negacdo, faz-se opcdo de refletir sobre a realidade da juventude, sob o prisma da pessoa.
Assim, quer-se questionar as divisGes dicotdbmicas que sdo impostas. Quer-se afirmar a

unidade e a totalidade da pessoa como sujeito de sua historia.

Capacitacao.
A pessoa no seu desenvolvimento passa por varias fases. Em cada uma delas precisa
alcancar metas fisicas, espirituais, mentais e sociais e ser capaz de executar algumas tarefas.
Comecando a se desenvolver, o adolescente busca seu espaco, quer se afirmar na familia e no

seu grupo. Precisa estabelecer, neste periodo, o seu papel como pessoa humana.

Busca de identidade.

A juventude é o comeco da vida autbnoma da pessoa humana. O jovem ainda esta
desenvolvendo suas capacidades individuais e sociais. Esta rompendo com a fase da infancia
dependente e buscando sua identidade, sua auto-afirmacdo. E tempo de mudangas fisicas,
biofisiologica e principalmente, mudancas de seu papel na sociedade. Um dos fatores, hoje
em dia, que mais dificultam este processo € a desagregacdo familiar, que abala muito o lado

afetivo emocional.

Contestacao.
A juventude e, essencialmente, fase de negacdo - de crise e de critica. Os jovens

exigem coeréncia dos outros, mesmo sem té-la. Revisam todos os valores que lhe foram
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ensinados na infancia, com freqiiéncia recusando-os e negando-os. Contestam toda e qualquer
autoridade e 0 que esté estabelecido. A imagem que pode ajudar a compreender a juventude é
a imagem de alguém que, para arrumar o armario, depois de acrescentar algumas gavetas e
prateleiras, tirasse tudo de dentro, jogasse no chédo e fosse, aos poucos, recolhendo o que

parece ter valor e sentido.

As contradicoes.

A busca de si mesmo, a negagdo e a recusa do que lhe parece convencional, a
contestacdo, a falta de esperanca aparecem em agressividade e inseguranca. Com a percepcao
agucada, sensiveis a tudo que os rodeia, sdo capazes de viver grandes amizades, grandes
paixfes (muitas vezes ndo manifestadas, nem concretizadas) e, proporcionalmente, grandes
decepcbes. Além disso, sua recente descoberta do mundo faz com que se angustiem com 0s
dramas, as misérias, as tristezas. Sonham muito e buscam o prazer. Querem se sentir Uteis,
mas ndo sabem como. Querem se organizar, mas ndo tém paciéncia. Querem ser gente e se

sentem nada.

Necessidade de companhia e amizade.

Nesta fase de mudancas, ha necessidade da companhia e amizade de jovens da
mesma idade, com interesses e aspiracGes semelhantes. Quanto mais afinidade o jovem
encontrar no grupo, tanto mais condicGes tera de enfrentar as pressdes dos adultos e da
sociedade (jovens da mesma classe, religido ou etnia tém mais facilidade de se entenderem e
crescerem juntos). E na relagdo com os outros que o jovem se descobre pessoa responsavel,
capaz de decisdes e sujeito da prépria histdria. Por tudo isso, a juventude € momento de

buscar o novo: valores, referéncias, projetos, relacdes - caminho aberto!

Reflexo de sua infancia.

Enquanto fase de mudanca, a juventude é, em grande parte, fruto do que foi a
infancia. E diferente a juventude de quem teve uma infancia bem alimentado, com uma
familia equilibrada e que pbde estudar, da juventude de alguém que comecou a trabalhar aos
dez anos, ndo foi bem alimentado e nem foi & escola. E ainda mais diferente a juventude de
guem ndo teve infancia, que se viu sozinho na vida, desde quatro ou cinco anos, morando na

rua, vivendo de esmola, de assaltos ou de prostituicéo.

» Para o Coordenador:
Aprofundar o tema sobre juventude na pessoa do jovem. Como individuo que vive

em comunidade, passando numa fase importante de sua jornada até a plenitude. Incentivar os
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jovens a expor seus exemplos praticos. Propiciar um clima de amizade préoprio para o

conhecimento mutuo dos jovens.

SEMANA 23. O JOVEM E A AFETIVIDADE

» Leitura Espiritual: Campanha da Fraternidade - 1992 Texto-Base CNBB pag. 13 a
15.
Libertacéo e integracao pessoal.

A afetividade e a sexualidade sdo aspectos importantes na vida do jovem. Disturbios
na vida afetivo sexual poderdo impedir ou comprometer o0 amadurecimento da personalidade,
desencadeando processos doentios de regressdo ou fixagdo. O jovem entra num processo
perturbador da descoberta do préprio corpo, dos sentimentos e emocgoes. Vive a descoberta do
outro sexo com todos os apelos consequentes: atracdo, excitacdo, necessidade irreprimivel de
relacionamentos interpessoais. Tudo isso é experimentado de maneira traumaticamente
confusa, se ndo houver um acompanhamento cordial, que facilite a descoberta de um sentido:

a libertacéo e a integracdo pessoal e social.

Curtir a vida.

Hoje, vive na busca do prazer como objeto principal de vida, “curticdo” incentivado
pelo sistema social vigente. Ele se vé& envolvido numa rede de satisfagdo falsas e superficiais.
Reproduz nas relagdes sexuais as relacdes sociais de exploracdo e dominagdo. Ao descobrir
seu corpo, as informacBes se restringem exclusivamente a conhecimentos fisiologicos que,

por si sO, ndo ddo o sentido real e completo do sexo.

Relacionamentos superficiais e imaturos.

Os meios de comunicacdo acentuam o sentido do prazer pelo prazer, do “amor
livre” (enquanto relacdes genitais inconseqilientes), através das novelas, dos filmes e dos
anuncios comerciais. Incentivam relacionamentos superficiais e imaturos. O corpo da jovem
mulher é apresentado como objeto de consumo e prazer. Uma das consequéncias disto, por
exemplo, é que das quinze milhdes de criangas que nascem por ano, no Brasil, um milh&o séo

filhas de adolescentes.

Educacéo afetivo sexual.
A familia, a escola e mesmo a comunidade eclesial imprimiram, por vezes, uma
educacao afetivo sexual separando os processos biofisicos da sexualidade humana do resto da

pessoa. Dificultaram, assim, uma compreensdo mais justa e exata da sexualidade. Ela ndo foi
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compreendida como uma dimensao essencial, orientada por um profundo sentido de didlogo,
comunicagdo e enriquecimento muatuo, projeto no qual o prazer sexual e a redescoberta do

corpo tém um significado peculiar e indispensavel.

Namoro.
S80 poucos 0s jovens que conseguem estabelecer no namoro um tempo de
conhecimento, crescimento e experiéncia de amor reciproco, buscando no casamento a
vivéncia a dois, estabelecendo novas relacbes e que seja sinal de um projeto novo de

sociedade.

Redescoberta e valorizagdo do corpo.
Estd acontecendo uma redescoberta e valorizacdo do corpo como expressdo de
sentimentos e afetos, como beleza, prazer, instrumento de comunica¢do com 0s outros, com a

natureza e com Deus.

» Para o Coordenador:
Incentivar o jovem a buscar o sentido de santidade na descoberta da afetividade e da
sexualidade. Orientar para que ndo se sintam constrangidos nem reprimidos, mas sim que
saibam o valor de seu corpo como Templo do Espirito, Obra de Deus.

Obs.: Importante os coordenadores serem bons exemplos para 0s novos.

SEMANA 24. 0 JOVEM E A FAMILIA

> Leitura Espiritual: Campanha da Fraternidade — 1992 Texto-Base CNBB péag. 15 a
17.
Alteracdes nas relacoes familiares.

As relagfes familiares se alteraram réapida e profundamente com as transformacdes
na sociedade, no mundo da producéo e da cultura. Para sobreviver, a maioria das familias se
vé obrigada a ingressar ativamente no mercado de trabalho. Ndo sé o marido, mas também a
mulher e os filhos tém que trabalhar garantindo o pao de cada dia. Com isso trazem para a
casa, além dos reduzidos salérios, também os problemas das realidades em que vivem. As
Constantes migracdes (do campo para a cidade, de uma regido para outra), a dificuldade de se
conseguir moradia, 0 empobrecimento e o desemprego véao gerando a desagregacao da familia

brasileira.

Pouco espaco para dialogo e amadurecimento.
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Mesmo quando a familia se mantém, o jovem ndo encontra, muitas vezes, condigdes
reais para o didlogo e apoio. Igualmente, ndo encontra espaco para amadurecer a sua
afetividade, seu relacionamento com o0s outros, o exercicio de sua cidadania e sua vida
religiosa. No relacionamento familiar prevalece o “machismo”: o homem ¢ o chefe da casa e
tem mais direitos que a mulher. Para os mais pobres a moradia (cortico, favela...) néo
favorece o convivio saudavel. Todos lutam pelo espaco fisico. Os jovens e 0s pais procuram

ficar o maximo de tempo fora de casa.

Dialogo x Televisao.
Além de tudo, na maioria das familias brasileiras, 0 pouco tempo que resta de
convivéncia, depois dos afazeres, € preenchido pela TV. Esta tem um papel ambiguo,
proporciona assuntos comuns entre pais e filhos, mas ocupa téo fortemente o espago familiar

guando estando todos juntos, que ndo favorece o dialogo.

Consequéncias.

O jovem, entdo, que vive momentos de procura e auto afirmacéo, ndo tem na familia
acompanhamento nem experiéncia comunitéria - de partilha e co-responsabilidade. Passa mais
tempo fora que dentro, aprende mais com o grupo de amigos, na escola, no trabalho e através
dos meios de comunicacdo. Os pais ndo conseguem acompanhar a linguagem e as novas

idéias dos filhos e se calam ou entram em conflito com eles.

Conflitos entre geragoes.

A diferenca de visdo de mundo faz surgir conflitos entre as geracoes,
desentendimentos, brigas. Tudo isso leva a aversdo pela estrutura familiar e a dificuldade em
assumir papéis adultos e formar familias estaveis. Essa situacdo negativa facilita a concepcao
em que se admitem relacOes sexuais separadas dos lagos e compromissos familiares. Jovens
afirmam ser donas do seu corpo, da sua vida. Querem um filho, mas ndo necessariamente o
casamento e a familia.

Suicidio.

O suicidio, que vem aumentando seus indices entre 0s jovens, em muitos casos, é

provocado pela falta de apoio da familia, principalmente nas situacfes de grandes desajustes,

desemprego, gravidez ou uso de drogas.

» Para o Coordenador:
Encorajar o jovem a falar de sua familia. Lembrar as dificuldades, alegrias e

ressaltar o grande valor desta para o jovem e para 0 mundo.
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NOTAS FINAIS DO ACOMPANHAMENTO

SEMANA 25 EM DIANTE. “ROMPIMENTO DO CORDAO
UMBILICAL”

A partir desse momento a conferéncia pode escolher as leituras espirituais conforme
suas necessidades, além de definir os estudos programaticos a serem realizados. A forma de
arrecadacao dos alimentos também deve estar definida até este momento.

Ja estdo aptas a caminhar conforme seu entusiasmo e as gracgas do espirito Santo, no
entanto € importante uma visita ao menos mensal para ter informacdes sobre o trabalho. Essa
visita também deve ser motivo de incentivo aos novos para continuar nessa caminhada e para
ndo se sentirem sozinhos, mas amparados por uma grande familia vicentina.

Deve-se procurar conscientiza-los da importancia da presenca de um representante
na reunido do Conselho Particular, bem como da constante preocupacdo de recrutamento de
novos membros.

E fundamental que a nova Conferéncia tenha contato permanente e constante com as
demais Conferéncias, vivendo a realidade de uma grande familia. Lembrar aos jovens que eles
sdo livres para escolher os caminhos que seguirdo enguanto conferéncia, mas que sempre

terdo um respaldo nas conferéncias mais velhas quando se sentirem em dificuldades.
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PARTE V

Anexos do Projeto Crisma
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ANEXO 1-APOIO PARA RE~FLEXAO SOBRE
CARIDADE E VOCACAO CRISTA

v' Caridade: Amar Deus através da compaixdo ao proximo.

% Jovem numa realidade de injusti¢a e incompreensao.
% Qual a realidade do nosso proximo?

s Jovens nessa realidade hoje, amanhé adultos ...

% E asituacdo de pecado:

% Contra Deus, contra si. E contra o préximo ?

+» Nesses 3 pontos, nossa consciéncia permanece tranqguila ?

L Conhecemos realmente essa realidade injusta ?

[ Conhecer para se sensibilizar. Madre Teresa de Calcuta.
L Conhecendo é preciso agir e organizadamente.

L Agindo tendo o necessitado como Senhor. Séo Vicente.
O Agir numa resposta CRISTA a uma vocacéo de Deus.

[ Qual o nosso papel diante disso?

(JResposta em grupo de mesmos ideais. Beato F. Ozanam.

—Como podemos redefinir caridade entéo:

— Exercicio de fé vivenciado por uma acdo vocacionada.

Agora vamos visitar um local muito especial, onde podemos
encontrar nossa fé, nossa vocacgao e acao.
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Apos a visita, ouvir os crismandos e sentimentos
despertados:
% Revolta: Juntos podemos lutar para mudar essa realidade.
Nossas armas estao prontas. Estdo no evangelho.

% Tristeza: Agindo juntos podemos levar alegria para essa

realidade triste, alegria de filhos de Deus.

% Indignacdo: Muitas de nossas perguntas podem ser

respondidas através de nossa propria acdo crista.

% Indiferenca: N6s um dia podemos estar na mesma

situacdo. Sera que veremos uma méao amiga?

3% Ap6s ouvir, sugerir agdo em grupo organizada e caridosa.
¥ Quem gostaria de se reunir para formar esse grupo?
3% Ouvir de cada interessado o melhor horario.

3 Conseguindo um grupo de quatro jovens, ai estd uma

conferéncia.

3% Sendo anotar o melhor horario, telefone ou endereco

dessas pessoas.
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ANEXO 2 - CRONOGRAMA DOS ESTUDOS POR

REUNIOES

Més Semana Tema / Atividade Fonte
1° Més Necessidade de organizacéo e descoberta da SSVP
1 Necessidade de Agir Reflexdes Vicentinas.
2 O que eu posso fazer? Reflexdes Vicentinas.
3 E preciso organizar nossa a¢ao? - 0 engajamento. ECAFO - Curso Bésico
4 SSVP - a conferéncia vicentina - amizade. ECAFO - Curso Basico
4 Avaliacéo dos trabalhos (Coordenadores)
20 Més Conhecendo a SSVP
5 Funcdes de uma diretoria ECAFO - Curso Basico
6 Inicio do estudo do PreAmbulo da Regra
6 Fundac¢do/Reativacao da conferéncia
6 Recordacdo das fontes Predmbulo da Regra
7 A vocacéo vicentina, coragdo da unidade da SSVP Predmbulo da Regra
8 O engajamento vicentino e a sua regra Predmbulo da Regra
3° Més Conhecendo os principios da SSVP
9 A SSVP e suas caracteristicas essenciais (12 parte) Preambulo da Regra
10 A SSVP e suas caracteristicas essenciais (22 parte) Predmbulo da Regra
11 Caridade, pobreza e apostolado (12 parte) Predmbulo da Regra
12 Caridade, pobreza e apostolado (22 parte) Predmbulo da Regra
12 Avaliacéo dos trabalhos (Coordenadores)
4° Més Principios e o porqué S&o Vicente é nosso patrono
13 Caridade, pobreza e apostolado (32 parte) PreAmbulo da Regra
13 Término do estudo do PreAmbulo da Regra
14 Realizacdo de um curso bésico da ECAFO
14 Os trabalhos de S&o Vicente - a préatica da caridade. Folhetim SVP - Irma Lucy
15  Virtudes de S&o Vicente que devemos buscar ECAFO - Curso Basico
16  Asvirtudes (12 parte) Catecismo da Igreja Catolica
50 Més O vicentino na pratica e a formagao pessoal
17 As virtudes (22 parte) Catecismo da Igreja Catolica
18 Formagcdo pessoal, necessidade de estudo para o crescimento. Material de Encontro — CMSC
19 Deveres dos confrades e candidatos ECAFO - Curso Basico
20  Asindicancia ECAFO - Curso Bésico
20  Avaliagdo dos trabalhos (Coordenadores)
6° Més Uma sociedade de espirito jovem.
21 Visdo geral da juventude CNBB - CF92 Texto base
22 Jovem como pessoa CNBB - CF92 Texto base
23 O jovem e a afetividade CNBB - CF92 Texto base
24 O jovem e a familia CNBB - CF92 Texto base
7° Més 25 A partir desta semana os coordenadores deverdo deixar a

conferéncia caminhar sozinha, se afastando aos poucos,
até completar um ano, quando sera feito a eleicdo da
diretoria definitiva.
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ANEXO 3 - PLANILHAS DE ACOMPANHAMENTO

Com estes relatorios podera ser avaliada a eficiéncia do Projeto Crisma, apontando

falhas e dificuldades enfrentadas. Diante da avaliacdo e dos relatdrios, o coordenador deve

verificar qual caminho deve ser seguido e qual postura a ser adotada.

Além disto, estes relatérios servirdo para a coleta de dados que poderdo mostrar

concretamente os resultados do Projeto Crisma. Sera importante que cada Comissdo de

Jovens que realizar a implantagdo tome o cuidado de preencher as planilhas e envia-las para a

Comissdo Nacional de Jovens por meio das regionais. Os dados centralizados poderao

demonstrar a dimensdo do Projeto Crisma e ajudara na elaboracédo de edicGes futuras.

Sédo quatro planilhas:

1.

Relatério da Implantacdo: serd usado como uma ferramenta de apoio para
0 planejamento da Comissdo de Jovens, servindo como uma listagem de
itens a serem observados e conseguidos.

Lista dos jovens interessados: ¢ uma tabela que deve ser preenchida no dia
da implantacdo com o nome dos jovens interessados para posterior contato.
Com a lista podera ser feito um contato com os jovens mesmos passado
algum tempo da implantacéo.

Relatorio de acompanhamento dos jovens: um planilha que sera usada no
acompanhamento dos jovens que pode apontar possiveis falhas na
manutencdo do jovem no grupo. Deve ser usado para cada turma de jovens.
Relatorio de Implantacdo por Conselho: é o relatério geral das
implantacbes realizadas pelo conselho. Da uma visdao ampla de como foi
implantado o Projeto. Este relatério deve ser enviado para as Comissdes dos
Conselhos superiores, e se possivel para a Comissdo de Jovens do Conselho
Metropolitano de S&o Carlos, no endereco de contato.
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RELATORIO DA IMPLANTACAO

Conselho

Local (cidade, estado, CP, paréquia, comunidade)

Data da Implantacéo / /

Contato (paroco, coordenador da Crisma, etc):

NUmero de turmas:

NuUmero de crismandos por turma:

NUmero total de crismandos:

Palestrantes para a reflexao:

Coordenadores para 0 acompanhamento:

Numero veiculos utilizados:

NUmero jovens interessados:

NUmero de novas conferéncias / NUmero de Jovens:

Numero de conferéncias reforgadas / NUmero de Jovens:
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LISTA DOS JOVENS INTERESSADOS

Conselho

Local (cidade, estado, CP, paréquia, comunidade)

Data da Implantacéo
NUmero total de crismandos:

NUmero total de interessados:

Nome

Fone

Endereco

Melhor
Horario

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20
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RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DOS JOVENS

Conselho
Local
Coordenador:
Data da Implantacéo / / NuUmero de interessados:
Més 1° 20 OBSERVACAO
Semana 1 2 3 4 5 6 7 8

* — 1
Pres.*| Mem** | Pres.* | Mem** | Pres.* | Mem** | Pres.* | Mem** | Pres.* | Mem** | Pres.* | Mem** | Pres.* | Mem** | Pres.* | Mem** Pres Quamldade de

jovens presentes a

VoS " " reunido.

Semana 9 10 11 12 13 14 15 16
Pres.*| Mem** | Pres.* | Mem** | Pres.*| Mem** | Pres.* | Mem** | Pres.* | Mem** | Pres.* | Mem** | Pres.* | Mem** | Pres.* | Mem**

Mem** = Quantidade

de jovens que estdo

Més 50 6° . .
participando dos
Semana 17 18 19 20 21 22 23 24
Pres.*| Mem**| Pres.*| Mem** | Pres.* | Mem** | Pres.* | Mem** | Pres.* | Mem** | Pres.* | Mem** | Pres.* | Mem** | Pres.* | Mem** trabalhos do grupo.
Obs.:
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Conselho

PROJETO CRISMA - Em busca dos vocacionados ao servico dos Pobres

RELATORIO DE IMPLANTACAO POR CONSELHO

Implantacéo

Quantidade de jovens

Data

Local (cidade, estado, CP, paréquia,

comunidade, etc). Crismandos

Interessados

1° Més

2° Més

3° Més

4° Més

5° Més

6° Més

1ano

10

Obs.:
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